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เพ่ือส่งเสริมการสร้างมูลค่าและก่อให้เกิดรายได้จากผลิตภัณฑ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเพ่ือส่งเสริมกระบวนการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการเสริมสร้างปิติสุขแก่ผู้สูงอายุ  โดยมีการด าเนินงานในรูปแบบชองชุดโครงการ ที่
ประกอบด้วยกิจกรรมการด าเนินงานทั้งหมด 5 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมที่ 1 สื่อท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างปิติสุข
ส าหรับผู้สูงอายุภาคเหนือตอนบน กิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้สูงอายุใน 3 
จังหวัดภาคเหนือตอนบน กิจกรรมที่ 3 บทบาทผู้สูงอายุกับการพัฒนาและสืบสานภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่นสู่
เยาวชนจังหวัดล าปาง กิจกรรมที่ 4 การดูแลผู้สูงอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM และ
กระบวนการมีส่วนร่วมของเครือข่ายในพ้ืนที่ กิจกรรมที่ 5 การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และ
บรรจุภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์ตามหลักการยศาสตร์ ส าหรับผู้สูงอายุ โดยมีกลุ่มเป้าหมายหลักคือ 
ผู้สูงอายุ กลุ่มแกนน าชุมชน เจ้าหน้าที่ภาครัฐจากองค์การส่วนปกครองในแต่ละพ้ืนที่  หน่วยงานจาก
สถาบันการศึกษาของรัฐและเอกชน จิตอาสา เยาวชน ที่เป็นผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและมีส่วนได้ส่วนเสียกับการ
ด าเนินงานด้านการถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือส่งเสริมปิติสุขแก่ผู้สูงอายุ มีระยะเวลาด าเนินโครงการ 10 เดือน
 วิธีการถ่ายทอดองค์ความรู้มีหลากหลาย เช่น การอบรมปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติ การให้ความรู้ และ
การสังเกต เป็นต้น ผลจากการด าเนินงานถ่ายทอดองค์ความรู้ครั้งนี้พบว่า ผู้สูงอายุที่เข้าร่วมโครงการมีความ  
ปิติสุข เกิดผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบทั้งในเชิงปริมาณ และคุณภาพ  
ค าส าคัญ : การถ่ายทอดองค์ความรู้ ปิติสุข ผู้สูงอายุ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Abstract 

 
 This transferring knowledge and local wisdom for enhancing psychological well-being 
of aging people in northern Thailand aimed to transfer knowledge and local wisdom for 
enhancing psychological well-being of aging people, to improve quality of local products and 
increase salary, and to promote community participatory in enhancing psychological well-
being of aging population. The project composed of 5 main activities including 1) Local 
medias to promote  psychological well-being of aging people in northern Thailand; 2) The 
establishment of community leaders' network: the transferring model of life-long learning 
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curriculum; 3) The roles of the elderly on developing and transferring local food wisdom to 
youths in Lampang Province; 4) Homebound elderly care using WE CAN DO by TIM and 
participation of community networks; and 5) Technology transfer of products and packaging 
design by using creative innovation and ergonomics for older people. Participants were 
elderly people, community leaders, government officers, non-government officers, volunteer, 
youths, and stakeholders who were related to a quality development of elderly people. The 
project was completed in ten months. 
 There were several strategies in transferring knowledge and local wisdom from 
another to one another such as workshop participation, intensive training, practice, and 
observation, etc,. Results of this project revealed that the participants had high level of 
psychological well-being. Quantity and quality of outputs, outcomes, and impacts were 
reported for this project. 
Keywords: knowledge transferring; psychological well-being; elderly people 
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บทที่ 1  
บทน า 

 
หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันประเทศไทยก าลังเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ (complete aged society) จากปี พ .ศ.  
2557 ที่มีสัดส่วนของผู้สูงอายุสูงถึงร้อยละ 15.3 (มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย, 2557) และมีการ
คาดการณ์ว่าสังคมไทยจะเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอด (super aged society) คือมีจ านวนผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 60 
ปี ขึ้นไป มากถึง 30% ในปี พ .ศ. 2578 (กรมกิจการผู้สูงอายุ , 2559) และจะเพ่ิมสูงขึ้นเป็นร้อยละ 32.1 ใน ปี 
พ .ศ. 2583 (มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย, 2557) การที่มีประชากรผู้สูงอายุเพ่ิมจ านวนมากขึ้น
อย่างต่อเนื่อง ประกอบกับวิวัฒนาการทางการแพทย์และการรักษาพยาบาลที่ดีขึ้น ส่งผลให้ผู้สูงอายุมีอายุยืน
ยาวเพ่ิมขึ้น และผลกระทบที่ตามมาคือการเจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อรัง ที่เป็นผลมาจากความเสื่อมสภาพของ
ร่างกายตามอายุที่เพ่ิมขึ้น นอกจากนี้ผู้สูงอายุอาจจะต้องเผชิญกับความรู้สึกโดดเดี่ ยว จากการเปลี่ยนแปลง
โครงสร้างทางครอบครัว สังคม อาจท าให้เกิดปัญหาความเครียด ความท้อแท้ในชีวิต ขาดสิ่งยึดเหนี่ยวในจิตใจ 
ขาดความหวังและเป้าหมายในชีวิต โดยเฉพาะในกลุ่มผู้สูงอายุที่ไม่ได้รับการส่งเสริมดูแลจากครอบครัว สังคม 
ชุมชนที่ดีและต่อเนื่อง (แสงเดือน พรมแก้วงาม และอรัญญา นามวงศ์, 2560) ดังนั้น การจัดการกับความท้า
ทายจากการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุจึงมีความจ าเป็น โดยเฉพาะการสร้างความสุขทางใจหรือ “ปิติสุข” 
(psychological well-being) ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญที่จะช่วยให้ผู้สูงอายุ สามารถปรับตัวและใช้ชีวิตอยู่ใน
ครอบครัว สังคม และชุมชนในยุคของการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีคุณภาพ  

ปิติสุข หรือความสุขด้านจิตวิญญาณ หรือความสุขด้านจิตสังคม หมายถึง การรับรู้ตนเองของผู้สูงอายุ
ถึงความพึงพอใจและเพียงพอในชีวิตส่วนตัว ครอบครัว และสังคม ผู้สูงอายุจะเกิดปิติสุขได้จะต้องประกอบด้วย 
การมีเป้าหมายในชีวิต (purpose of life) การยอมรับตนเอง (self-acceptance) มีความสามารถในการสร้าง
สัมพันธภาพอันดีกับบุคคลอ่ืน (positive relations  (สามารถปรับตัวกับสิ่งแวดล้อม ( environmental 
mastery) พ่ึงตนเองได้ (autonomy) มีความงอกงามในตนเอง มีคุณค่าในตนเอง (personal growth or self-
esteem) (Ryff, 1984; Ryff, 2014; คัคนางค์ มณีศรี  ,2550 ; อรัญญา นามวงศ์ และคณะ ,2559) การ
เสริมสร้างปิติสุขให้เกิดแก่ผู้สูงอายุ ช่วยให้ผู้สูงอายุเกิดความสงบในบั้นปลายชีวิต มีความภาคภูมิใจในตัวเอง 
เห็นคุณค่าในตัวเอง เกิดความสุขอย่างเป็นองค์รวม จึงต้องประกอบด้วยวิธีการที่หลากหลาย ที่มีเป้าหมายให้
ผู้สูงอายุ เกิดเป้าหมายในชีวิต ยอมรับตนเอง สามารถสร้างสัมพันธภาพอันดีกับบุคคลรอบข้าง ปรับตัวเข้ากับ
สิ่งแวดล้อมได้โดยไม่เกิดความทุกข์ พ่ึงพาตนเอง และเกิดความรู้สึกมีคุณค่าในชีวิต  

ในการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุประเทศไทย ได้รับการสนับสนุนช่วยเหลือหลักจาก
หน่วยงานภาคเอกชนและภาครัฐ โดยเฉพาะกระทรวงพัฒนาความม่ันคงของมนุษย์ และกระทรวงสาธารณสุขที่
ด าเนินงานโดยเจ้าหน้าที่ระดับพ้ืนที่ และมีการด าเนินงานตามปีงบประมาณในลักษณะของการด าเนินงานตาม
โครงสร้างหน้าที่หรือตามนโยบายของภาครัฐเป็นหลัก (functional-based projects) ซึ่งอาจเป็นเหตุผลหนึ่ง
ของความไม่ต่อเนื่องยั่งยืน เนื่องจากชุมชนพ้ืนที่ต้องพ่ึงพาอาศัยการบริหารจัดการจากหน่วยงานภายนอกเป็น
หลัก การขับเคลื่อนงานต้องอาศัยงบประมาณ และผู้ก ากับติดตามจากภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องและ
ยั่งยืน ตรงตามความต้องการและเป้าหมายการด าเนินงานในการส่งเสริมสุขภาพของผู้สูงอายุในชุมชน
ภาคเหนือ การถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือเสริมสร้างปิติสุขครั้งนี้จึงเกิดขึ้นจากการรวบรวมองค์ความรู้พร้อมใช้
จากงานวิจัย (research-based knowledge) ซึ่งเป็นองค์ความรู้จากการวิจัยที่ผ่านมาของทีมวิจัยผู้สูงอายุ
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ภาคเหนือ ที่ได้องค์ความรู้และแนวคิดเรื่องปิติสุขในผู้สูงอายุ ที่ประกอบด้วยการมีความสุขทางใจ เข้าใจตนเอง 
พ่ึงตนเอง และปรับตนเองให้พร้อมรับกับสิ่งต่างๆที่จะเกิดขึ้น (อรัญญา นามวงศ์ และคณะ , 2559) และองค์
ความรู้ที่สามารถน ามาเสริมสร้างให้เกิด ปิติสุขในผู้สูงอายุ ได้แก่ องค์ความรู้เรื่องการใช้สื่อท้องถิ่นเพ่ือจรรโลง
จิตใจให้ผู้สูงอายุเกิดความสุขทางใจ และความภาคภูมิใจในตนเอง (สกลวัฒน์ เศวตรัตนกุล , วรทัศน์ อินทรัคคัม
พร และนรินทร์ชัย พัฒนพงศา  ,2 552) องค์ความรู้ด้านการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุที่ช่วยให้ผู้สูงอายุ
สามารถพ่ึงพาตนเอง สามารถคิดริเริ่มท าในสิ่งที่ตนเองต้องการ (สุจิรา เกิดผล , 2559) องค์ความรู้ด้านการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารพื้นบ้านที่ได้ถ่ายทอดภูมิปัญหาพ้ืนบ้านให้ผู้สูงอายุรู้จักวิธีการพ่ึงตนเอง มีสุขภาวะด้าน
ร่างกายที่แข็งแรง และก่อให้เกิดรายได้ (นันทินา  ด ารงวัฒนกูล และคณะ ,2555( องค์ความรู้ด้านการ
ออกแบบผลิตภัณฑ์จักสาน ที่ช่วยสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับงานหัตถกรรมจักสานท้องถิ่นจากภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ 

(เยาวนาถ นรินทร์สรศักดิ์ , 2557  (ร่วมกับองค์ความรู้ด้านการออกแบบและสร้างเก้าอ้ีส าหรับสตรีผู้สูงอายุตาม
หลักการยศาสตร์ (ergonomics) เพ่ือเพ่ิมจ านวน และมูลค่าของผลิตภัณฑ์ เมื่อมีรายได้ ความสุขทางใจก็
เกิดขึ้น และองค์ความรู้ด้านการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้พิการ (รั ชนี สรรเสริญ และคณะ ,2559) ที่สามารถน ามา
เชื่อมโยงกับองค์ความรู้ในการสร้างเครือข่ายชุมชน (เกวล  ี เครือจักร  ,สุนทรี สุรัตน์ และ ตุนท์ ชมชื่น ,2558) 
เพ่ือการช่วยเหลือพ่ึงพากันและกันของผู้สูงอายุในชุมชน ช่วยให้ผู้สูงอายุมีสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลอ่ืน และเกิด
ความภาคภูมิใจในตนเอง โดยก่อให้เกิดชุดกิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้จ านวน 5 กิจกรรม ดังนี้ 

กิจกรรมที่ 1 สื่อท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างปิติสุขส าหรับผู้สูงอายุภาคเหนือตอนบน 
กิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้สูงอายุใน 3 จังหวัดภาคเหนือตอนบน 
กิจกรรมที่ 3 บทบาทผู้สูงอายุกับการพัฒนาและสืบสานภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่นสู่เยาวชนจังหวัด

ล าปาง 
กิจกรรมที่ 4 การดูแลผู้สูงอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM และกระบวนการมีส่วน

ร่วมของเครือข่ายในพ้ืนที่ 
กิจกรรมที่ 5 การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรม

สร้างสรรค์ตามหลักการยศาสตร์ ส าหรับผู้สูงอายุ 
ชุดโครงการวิจัยถ่ายทอดองค์ความรู้ครั้งนี้ ผู้วิจัยมีเป้าหมายเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย

ดังกล่าวข้างต้นของทีมวิจัย ให้ผู้สูงอายุกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่จังหวัดภาคเหนือ ซึ่งเป็นกลุ่มผู้สูงอายุแกนน า 
(key persons) ร่วมกับการมีส่วนร่วมของชุมชนทุกภาคส่วน ที่เป็นผู้สนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเกิดปิติ
สุข สามารถปรับตัวและใช้ชีวิตอยู่ในครอบครัว สังคม และชุมชนในยุคของการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีคุณภาพ
และยั่งยืนพ่ึงพาตนเองได้ตลอดไป  
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1) เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างปิติสุขส าหรับผู้สูงอายุภาคเหนือ 
2) เพ่ือส่งเสริมการสร้างมูลค่าและก่อให้เกิดรายได้จากผลิตภัณฑ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3) เพ่ือส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการเสริมสร้างปิติสุขแก่ผู้สูงอายุ 
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
กระบวนการถ่ายทอดองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างปิติสุขส าหรับผู้สูงอายุจะท าให้ได้

รูปแบบหรือแนวปฏิบัติที่ดีในการถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการเสริมสร้างปิติสุข ช่วยส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีแก่
ผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาประสิทธิภาพการผลิต ให้เกิดรายได้เพ่ิมขึ้นในกลุ่มผู้สูงอายุ โดยเฉพาะ
ผู้สูงอายุที่มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง (active aging) ในการแสดงบทบาทหน้าที่ส าคัญในการขับเคลื่อนงานแก่
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สังคมชุมชน เป็นที่พ่ึงแก่ชุมชนและสังคมให้เกิดการพัฒนาชุมชน ชุมชนเกิดกระบวนการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองเพ่ือเสริมสร้างปิติสุข ความอยู่ดีมีสุขแก่ผู้สูงอายุในชุมชนอย่างเป็นองค์รวม ต่อเนื่องและยั่งยืน ดังแสดง
ในตารางที่ 1 
 
ตารางท่ี 1 ความสอดคล้องขององค์ความรู้ และประโยชน์ที่จะได้รับจากการถ่ายทอดองค์ความรู้ 

องค์ความรู้ 
ประโยชน์ที่จะได้รับ 

เพิ่มรายได้ เพิ่มประสิทธิภาพ
การผลิต 

เพิ่มคุณภาพ
ชีวิต 

เสริมสร้าง 
ปิติสุข 

ปิติสุขในผู้สูงอายุ    √ 
การเรียนรู้ ตลอดชี วิตของ
ผู้สูงอายุ 

   √ 

ภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่น √ √  √ 
การดูแลผู้สูงอายุติดบ้านโดย
กระบวนการ WE CAN DO 
by TIM และการมีส่วนร่วม
ของเครือข่าย 

  √ √ 

การออกแบบผลิตภัณฑ์ 
จักสานท้องถิ่นจากภูมิปัญญา
ของผู้สูงอายุ 

√ √  √ 



 

 

4 

ตัวชี้วัด/ผลผลิตของโครงการ 
 1. ผู้สูงอายุเป้าหมายเกิดปิติสุขที่สามารถประเมินได้จากแบบประเมินปิติสุขหรือวิธีการประเมินเชิง
คุณภาพอ่ืนๆ 
 2. จ านวนผู้สูงอายุเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของที่ก าหนดไว้ 

3. เกิดภาคีเครือข่ายในการเสริมสร้างปิติสุขผู้สูงอายุตั้งแต่ 1 ภาคีเครือข่ายขึ้นไป 
 4. ผู้สูงอายุ ครอบครัวผู้สูงอายุ และชุมชนเกิดการยอมรับซึ่งกันและกัน 
 5. มีผลิตภัณฑ์ /บรรจุภัณฑ์ ที่ก่อให้เกิดมูลค่า และเป็นผลิตภัณฑ์ /บรรจุภั ณฑ์ที่เกิดจากการพัฒนาฝีมือ
ผู้สูงอายุที่เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 3 ผลิตภัณฑ์ 
 
นิยามศัพท์ 
 ปิติสุข หมายถึง ความรู้เป็นสุข พึงพอใจในชีวิต ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ ประกอบด้วย การมี
เป้าหมายในชีวิต (purpose of life) การยอมรับตนเอง (self-acceptance) มีความสามารถในการสร้าง
สัมพันธภาพอันดีกับบุคคลอ่ืน (positive relations  (สามารถปรับตัวกับสิ่งแวดล้อม ( environmental 
mastery) พ่ึงตนเองได้ (autonomy) มีความงอกงามในตนเอง มีคุณค่าในตนเอง (personal growth or self-
esteem) 
 องค์ความรู้ หมายถึง ความคิดรวบยอด หลักการ วิธีการ หรือขั้นตอนการท างานที่ ได้จาก
ประสบการณ์การวิจัย หรือการจัดการความรู้ของทีมวิจัย เพ่ือใช้ส่งเสริมให้เกิดปิติสุขแก่ผู้สูงอายุในพ้ืนที่
ภาคเหนือ ได้แก่ องค์ความรู้เรื่องปิติสุข หลักสูตรการเรียนรู้ตลอดชีวิต ภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่น การดูแล
ผู้สูงอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM และการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสาน 
 การถ่ายทอดองค์ความรู้ หมายถึง กิจกรรมหรือการกระท าอย่างเป็นขั้นตอนในการส่งผ่านความรู้ 
ประสบการณ์ บทเรียน ทักษะ และทัศนคติ จากทีมวิจัยไปสู่กลุ่มผู้สูงอายุในพื้นที่ภาคเหนือ โดยมีเป้าหมายเพื่อ
การเสริมสร้างปิติสุขแก่ผู้สูงอายุ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ 2  
องค์ความรู้และเทคโนโลยี 
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องค์ความรู้ที่ถ่ายทอดสู่กลุ่มเป้าหมายและพื้นที่ /ชุมชน  
จากการผลการวิจัยที่ผ่านมาของทีมวิจัยผู้สูงอายุภาคเหนือ ท าให้ได้องค์ความรู้ที่พร้อมจะถ่ายทอดสู่

กลุ่มเผ้าหมายในพื้นที่ดังนี้ 
5.1 องค์ความรู้เรื่อง “ปิติสุขในผู้สูงอายุ ”เป็นผลงานจาการวิจัยของ อรัญญา นามวงศ์ และคณะ 

(2559) เรื่อง การพัฒนาศักยภาพชุมชนในการเสริมสร้างสุขภาวะทางจิตวิญญาณของผู้สูงอายุโรคเรื้อรัง โดย
การสนับสนุนของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาแห่งชาติ ที่สรุปได้ว่า ปิติสุขหรือความผาสุขางจิตวิญญาณ
จะประกอบด้วยการมีความสุขทางใจ เข้าใจตนเอง พ่ึงตนเอง และปรับตนเองให้พร้อมรับกับสิ่งต่างๆที่จะ
เกิดข้ึน  

5.2 องค์ความรู้เรื่อง “สื่อท้องถิ่นส าหรับผู้สูงอายุ ”เพ่ือจรรโลงจิตใจให้ผู้สูงอายุเกิดความสุขทางใจ 
ษาวิจัยเรื่อง การบริหารจัดการวิทยุชุมชนอย่างมีและความภาคภูมิใจในตนเอง เป็นองค์ความรู้ที่ได้จากการศึก

ส่วนร่วมในชุมชนเกษตร ต าบลป่าสัก อ าเภอเมือง จังหวัดล าพูน ของ สกลวัฒน์ เศวตรัตนกุล และคณะ (2 552) 
ที่ได้แนวทางการบริหารจัดการวิทยุชุมชน ยกระดับผู้ฟังเป็นผู้จัดรายการ ถ่ายทอดเรื่องราวของภูมิปัญญาให้กับ
ผู้ฟัง บนบริบทชุมชน โดยเฉพาะผู้สูงอายุ รวมถึงการใช้ศาสตร์และศิลป์ในการพูด ภาษา ส าเนียง การร้อยเรียง
เรื่องราว เป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้สืบทอดต่อไปแล้ว ยังเป็นการสร้างปิติสุข ภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าใน
ตัวเองจากการเป็นผู้ให้ เป็นที่ยอมรับ และชื่นชมของผู้อื่น ให้กับผู้สูงอายุอีกด้วย 

5.3 องค์ความรู้เรื่อง “การเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุ ” จากผลงานวิจัยของ สุจีรา เกิดผล (2559) 
ในการพัฒนาศักยภาพแกนน าอาสาสมัครของชุมชน ในการจัดการโรงเรียนผู้สูงอายุด้วยการใช้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ให้มีความรู้ความสามารถและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับโรงเรียนผู้สูงอายุต้นแบบที่ได้ด าเนินงานจาก
การวิจัยของวิทยาลัยชุมชุนแพร่ ในปี พ .ศ . 2558-2559 โดยมีเนื้อหารายละเอียดที่แกนน าต้องได้รับการพัฒนา
ดังนี้ 1 (ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 2  (การออกแบบกิจกรรมการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ  3 (สุขภาพจิต
ผู้สูงอายุ 4 (อาหารและโภชนาการส าหรับผู้สูงอายุ 5 (นันทนาการผู้สูงอายุ 6 (ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุ 

การพัฒนาแกนน าส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้สูงอายุ จึงมีความส าคัญ 
โดยเฉพาะผู้สูงอายุของท้องถิ่น ก็มีความส าคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาความรู้ด้านต่าง ๆ อันเนื่องมาจากท่าน
เหล่านั้น มีการคิดและท าอย่างบูรณาการ มีจิตสาธารณะ ศรัทธาในการเรียนรู้ การพ่ึงตนเอง คุณธรรมน าชีวิต 
มีภาวะผู้น าและมีความมุ่งมั่นไปสู่ความส าเร็จนอกจากนี้จะต้องเป็นผู้มีจิตใจดี มุ่งจะท าประโยชน์เพ่ือชุมชน 
ส่วนร่วมให้มีความเป็นอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี โดยสอดคล้องกับบริบทและ  วัฒนธรรมชุมชน มีความรักและ
เชื่อมั่นในการเรียนรู้ มุ่งแสวงหาทั้งจากการเรียนรู้ด้วยตนเอง ในวิถีชีวิตเพ่ือให้ เกิดการพัฒนาตนเอง มีแรงจูงใจ
ในการเรียนรู้ซึ่งจะเป็นพ้ืนฐานส าคัญของการเรียนรู้ตลอดชีวิตของครูภูมิ ปัญญาไทย (ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษาแห่งชาติ, 2551) ครูภูมิปัญญาไทยเป็นพลังส าคัญในการจัดการความรู้ ที่เกิดจากการกระท าจริงแล้ว
น าไปสู่ การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์มวลประสบการณ์ ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจถ่องแท้ 
ชัดเจนใน ประเด็นต่าง ๆ แล้วเกิดการคิดรวบยอดเกิดความรู้หรือเกิดข้อสรุปและการจัดการความรู้ของครูภูมิ
ปัญญาไทย นั้นสามารถเป็นแนวคิดสู่การปฏิบัติในสถานการณ์จริงในชุมชนได้ อีกทั้งองค์ความรู้ของครูภูมิ
ปัญญาไทยยัง สามารถน าความรู้ไปพัฒนาการศึกษาได้โดยให้เกิดในชุมชนได้ทั้ง 3 รูปแบบไม่ว่าจะเป็น
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยประการส าคัญกระบวนการเรียนรู้ของครู
ภูมิปัญญาไทยยังมี ความส าคัญต่อกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตของคนในชุมชนอีกด้วย (ส านักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา, 2551) 
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การน าแนวคิดด้านการบริหารจัดการศึกษาเข้ามาใช้ในการจัดท าแนวทางในการพัฒนาผู้สูงอายุ ด้วย
ภูมิปัญญาท้องถิ่น จะช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้กลุ่มผู้สูงอายุที่มี
ศักยภาพในการเรียนรู้ รวมทั้งจะช่วยบรรเทาปัญหาต่างๆที่ก าลังจะเกิดตามมาจากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
ประชากร โดยนโยบายแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับที่ 12 ในเรื่องการสร้างสังคมผู้สูงอายุอย่างมี
คุณภาพ การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมให้เอ้ือต่อต่อการใช้ชีวิตของผู้สูงอายุ และพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 6 และมาตรา 7 บัญญัติให้ 
“การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขฯ” และ 
มาตรา 15 ได้บัญญัติให้มีการจัดการศึกษามีสามรูปแบบ คือ การศึกษาในระบบการศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย อีกทั้งยังสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดแพร่ ที่ว่าเกี่ยวกับการส่งเสริมการศึกษาพัฒนา
อาชีพ ยกระดับคุณภาพชีวิตในสังคม  

5.4 องค์ความรู้เรื่อง ด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารพ้ืนบ้านที่ได้ถ่ายทอดภูมิปัญหาพ้ืนบ้าน ของ 
นันทินา ด ารงวัฒนกูล (2555  (ที่ท าให้ผู้สูงอายุรู้จักว  ิธีการพ่ึงตนเอง มีสุขภาวะด้านร่างกายที่แข็งแรง และ
ก่อให้เกิดรายได้ จากโครงการวิจัย “การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารส่งเสริมสุขภาพส าหรับผู้สูงอายุจากภูมิปัญญา

อาหารท้องถิ่นภาคเหนือ :กรณีศึกษาอ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง ”และการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาต ารับอาหาร
ขันโตกเพ่ือสุขภาพ” เป็นกระบวนการปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือสืบค้น และถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการ
ดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุ และการรับประทานอาหารท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ รวมถึงการฝึกอบรมแกนน า 
และผู้น าชุมชนถึงวิธีการสื่อสารและการถ่ายทอดองค์ความรู้ (นันทินา  ด ารงวัฒนกูล และคณะ ,2555( 
 5.5 องค์ความรู้เรื่อง การออกแบบผลิตภัณฑ์จักสานท้องถิ่นจากภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ เป็นการ
ผสมผสานระหว่างรูปแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ตามภูมิปัญญาเดิมที่มีอยู่ในชุมชนกับองค์ความรู้สมัยใหม่
เชิงสร้างสรรค์ โดยใช้วัสดุที่หาได้ง่ายและมีอยู่ในท้องถิ่น เพ่ือแสดงความเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน ตอบโจทย์
ด้านการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ความต้องการในด้านการเพ่ิมมูลค่าให้ผลิตภัณฑ์ ความหลากหลายและ
สวยงามของผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ที่สวยงามและปกป้องผลิตภัณฑ์ (ตัวสินค้า (ความสะดวกในการขนส่งและ

ตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ที่เป็นภูมิปัญญาเดิมที่มีอยู่ จัดเก็บ โดยประยุกต์ใช้วัสดุในท้องถิ่น กับรูปแบบผลิ
ผสมผสานกับแนวคิดสร้างสรรค์สมัยใหม่ เพ่ือให้ตอบโจทย์เพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ชุมชนมากขึ้น โดยมีที่มา
จากผลการวิจัย ของ เยาวนาถ นรินทร์สรศักดิ์ (2557 (จากการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ผลิตภัณฑ์จาก

ไม้ไผ่ กรณีศึกษา :ผลิตภัณฑ์จากไม้ไผ่ อ าเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่ ” เพ่ือตอบโจทย์ของชุมชนในเพ่ิม
มูลค่าของผลิตภัณฑ์ การปกป้องตัวสินค้าให้ความสะดวกในการขนส่งและจัดเก็บ และ “โครงการออกแบบ
บรรจุภัณฑ์ชาปู่หมื่นเพ่ือแสดงอัตลักษณ์ชนชาวลาหู่” เป็นการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นของชาวลาหู่และ
วัสดุงานจักสานในท้องถิ่น กับศาสตร์และศิลป์ในการออกแบบเชิงสร้างสรรค์ของอาจารย์และนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ให้กับผลิตภัณฑ์ชาพ้ืนบ้านของชาวลาหู่  

5.6 องค์ความรู้ด้านการออกแบบและสร้างเก้าอ้ีส าหรับสตรีผู้สูงอายุตามหลักการยศาสตร์ จาก
การศึกษาเรื่อง “การออกแบบและสร้างเก้าอ้ีส าหรับสตรีผู้สูงอายุตามหลักการยศาสตร์” ของอาจารย์และ
นักศึกษา มหาวิทยาลัยนอร์ท -เชียงใหม่ ได้พัฒนาเก้าอ้ีนั่งท างานในการผลิตโคมล้านนา ส าหรับสตรีผู้สูงอายุใน
เขตเทศบาล ต าบลท่าศาลา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า สามารถลดความเสี่ยงทางของท่าทางการ

5.7 องค์ความรู้ด้านการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้พิการ WE CAN DO by TIM ของ รัชนี สรรเสริญ และ
คณะ (2559) เป็นองค์ความรู้ที่สังเคราะห์มาจากรายงานวิจัย เรื่อง “การพัฒนาระบบการดูแลคนพิการโดยใช้
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ตนอบครัวและชุมชนเป็นฐานของส านักวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง ”ที่สามารถน ามา
เชื่อมโยงกับองค์ความรู้ในการสร้างเครือข่ายชุมชน และกระบวนการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เครือข่ายภาคประชาสังคม ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงราย (เกวลี เครือจักร ,สุนทรี สุรัตน์ 
และตุนท์ ชมชื่น , 2558) 
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ตารางท่ี 2 ความสอดคล้องระหว่างองค์ความรู้ ประโยชน์ที่จะได้รับ และคุณลักษณะขององค์ความรู้ 

องค์ความรู้ 

ประโยชน์ที่จะได้รับ คุณลักษณะขององค์ความรู้ 
เพิ่มรายได ้ เพิ่ม

ประสิทธภิาพ
การผลิต 

ปรับปรุง
คุณภาพชีวติ 

เสริมสร้าง 
ปิติสขุ 

มีหลักฐานเชิง
ประจักษ์
สนับสนุน 

สรุปเสร็จแล้วและ
พร้อมจะถ่ายทอด 

ความแปลกใหม่ และ/
หรือยังไม่เคยถ่ายทอดใน
วงกว้าง 

ยืนยันได้ว่าตรงกับความ
ต้องการขอกลุ่มเป้าหมาย
และพื้นที่ 

ชัดเจนและจะ
สามารถท าให้
กลุ่มเป้าหมาย
เข้าใจไดง้่าย 

ปิติสุขในผู้สูงอายุ    √ √ √ √ √ √ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิต
ของผู้สูงอายุ 

   √  √ √ √ √ 

ภูมิปัญญาอาหาร
ท้องถิ่น 

√ √  √ √ √ √ √ √ 

การดูแลผู้สูงอายุติด
บ้านโดยกระบวนการ 
WE CAN DO by TIM 
และการมีส่วนร่วมของ
เครือข่าย 

  √ √ √ √  √ √ 

การออกแบบผลิตภัณฑ์
จักสานท้องถิ่นจากภูมิ
ปัญญาของผู้สูงอายุ 

√ √  √ √ √ √ √ √ 
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บทที่ 3  

วิธีการด าเนินงาน 
 

การศึกษาครั้งนี้เป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างปิติสุขแก่ผู้สูงอายุ
ภาคเหนือ ที่ประกอบด้วยกิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้ทั้งหมด 5 กิจกรรม ที่มีขั้นตอน พ้ืนที่ กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัดการด าเนินงานแตกต่างกันไปตามบริบทของแต่ละกิจกรรมและแต่ละพ้ืนที่ อย่างไรก็ตามทั้ง 5 กิจกรรม
ถ่ายทอดองค์ความรู้มีเป้าหมายเดียวกัน คือ เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างปิติสุข
ส าหรับผู้สูงอายุภาคเหนือ และเพ่ือส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการเสริมสร้างปิติสุขแก่ผู้สูงอายุ
ในขณะเดียวกันในกิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้บางกิจกรรมนั้นมีเป้าหมายเพ่ิมเติมคือ การส่งเสริมการ
สร้างมูลค่าและก่อให้เกิดรายได้จากผลิตภัณฑ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยมีรายละเอียดวิธีการด าเนินงานของแต่ละ
กิจกรรม ดังนี้ 
 
กิจกรรมที่ 1 สื่อท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างปิติสุขส าหรับผู้สูงอายุภาคเหนือตอนบน 
องค์ความรู้พร้อมใช้ ปิติสุขผู้สูงอายุ 
กลุ่มเป้าหมายและพื้นที่การถ่ายทอดองค์ความรู้ 
 - แกนน าชุมชนและสมาชิกโรงเรียนสร้างสุขผู้สูงวัยวัดร่องห้า ต.บ้านต๋อม อ.เมือง จ.พะเยา  
 - แกนน าชุมชนและสมาชิกโรงเรียนสร้างสุขผู้สูงวัยวัดต๋อมดง ต.บ้านต๋อม อ.เมือง จ.พะเยา  
 - แกนน าชุมชนและสมาชิกชมรมผู้สูงอายุต าบลแม่เปา อ.พญาเม็งราย จ .เชียงราย  
 - แกนน าชุมชนและสมาชิกชมรมผู้สูงอายุต าบลดอนแก้ว อ .แม่ริม จ.เชียงใหม่  
 - แกนน าชุมชนและสมาชิกชมรมผู้สูงอายุต าบลปงเตา อ .ง าว จ .ล าปาง  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 1. จัดเวทีประชุมแกนน าชุมชนและเจ้าหน้าที่หน่วยงานพัฒนาในพ้ืนที่ที่เกี่ยวข้องต่างๆ ในพ้ืนที่ ได้แก่ 
บุคลากร หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดูแลผู้สูงอายุ ได้แก่ สถานีวิทยุชุมชน ประธานผู้สูงอายุ พระสงฆ์ อปท. 
รพสต. โรงเรียน กลุ่มเยาวชน กศน. ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ประธาน อสม. สถาบันการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง 
  2. จัดเตรียมสื่อท้องถิ่นในการเสริมสร้างปิติสุขของผู้สูงอายุในรูปแบบคู่มือ แผ่นพับ โปสเตอร์ 
Infographic วิดีทัศน์ หรือชุดความรู้ส าหรับออกอากาศทางวิทยุชุมชน เป็นต้น 
 3. จัดอบรมปฏิบัติการ แก่ สถานีวิทยุชุมชน ประธานผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุจิตอาสา พระสงฆ์ กลุ่มเยาวชน 
กศน. ผู้น าท้องถิ่น อสม. และสถาบันการศึกษาที่เกี่ยวข้อง เรื่อง การใช้สื่อท้องถิ่นที่แต่ละพ้ืนที่คัดสรรเพ่ือให้
เกิดความรู้ ทักษะ วิธีการใช้สื่อ และทดลองใช้สื่อ 
 4. ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการเสริมสร้างปิติสุขให้แก่ผู้สูงอายุในพ้ืนที่แก่สมาชิกโรงเรียนสร้างสุขผู้สูง
วัยทางสื่อชุมชนหรือท้องถิ่น ได้แก่ สถานีวิทยุท้องถิ่น เสียงตามสาย แผ่นพับ วิดีโอ เป็นต้น 
 5. นิเทศติดตามการการน าสื่อไปใช้ในการถ่ายทอดองค์ความรู้การเสริมสร้างปิติสุขของผู้สูงอายุของ
ผู้สูงอายุในโรงเรียนสร้างสุขผู้สูงวัยตามพ้ืนที่ต่างๆประเมินผลของการน าสื่อไปใช้ในการถ่ายทอดองค์ความรู้การ
เสริมสร้างปิติสุขของผู้สูงอายุดังนี้ 
      5.1 ประเมินระดับปิติสุขของผู้สูงอายุในโรงเรียนสร้างสุขผู้สูงวัยหรือชมรมผู้สูงอายุในเขต
ภาคเหนือตอนบน 
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      5.2 ประเมินผลความพึงพอใจของแกนน าชุมชนในพ้ืนที่ในการน าสื่อไปใช้ในการถ่ายทอดองค์
ความรู้ในการเสริมสร้างปิติสุขของผู้สูงอายุในโรงเรียนสร้างสุขผู้สูงวัยตามพ้ืนที่ต่างๆภาคเหนือ 
 6. จัดเวทีประชุม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การน าสื่อเพ่ือเสริมเสริมสร้างปิติสุขของผู้สูงอายุ เพ่ือติดตามผล
การทดลองใช้ ปัญหาอุปสรรค และร่วมหาแนวทางแก้ไข 
 7. สรุปผลการศึกษา และจัดเวทีคืนข้อมูลที่ได้จากการวิจัยแก่ชุมชน 
 
กิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้สูงอายุใน 3 จังหวัดภาคเหนือตอนบน 
องค์ความรู้พร้อมใช้  หลักสูตรการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
กลุ่มเป้าหมายและพื้นที่การถ่ายทอดองค์ความรู้ 
 กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วยผู้น าชุมชน ผู้สูงอายุ ในพ้ืนที่ จ.ล าปาง จ.แพร่ และ จ.เชียงใหม่ ดังนี้ 
 1. เทศบาลเมืองเขลางค์นคร อ.เมือง (บ้านกล้วยแพะ( จ.ล าปาง 
 2. เทศบาล ต.แม่ทะ อ.แม่ทะ จ.ล าปาง 
 3. เทศบาล ต.ล าปางหลวง อ.เกาะคา จ.ล าปาง 
 4. องค์การบริหารส่วนต าบล ต.ทุ่งกว๋าว อ.เมืองปาน จ.ล าปาง 
 5. องค์การบริหารส่วนต าบล ต.นาสัก /สบป้าดแม่เมาะ อ.แม่เมาะ จ.ล าปาง 
 6. เทศบาล ต.เด่นชัย อ.เด่นชัย จ.แพร่ 
 7. เทศบาล ต.ทุ่งกวาว อ.เมืองแพร่ จ.แพร่ 
 8. เทศบาล ต.พระหลวง และต.สบสาย อ.สูงเม่น จ.แพร่ 
 9. เทศบาล ต.แม่ยม อ.เมืองแพร่ จ.แพร่ 
 10. เทศบาล ต.สันกลาง อ .สันก าแพง  จ .เชียงใหม่  
 11. เทศบาล ต.ป่าไผ่ อ .สันทราย จ.เชียงใหม่  
 12. เทศบาล ต.บ้านกลาง อ .สันป่าตอง  จ .เชียงใหม่  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 ระยะที่ 1 
 กิจกรรมอบรมภาคบรรยายและปฏิบัติ แก่กลุ่มเป้าหมายใน 3 พ้ืนที่ ได้แก่ จ.ล าปาง จ.แพร่ และ จ.
เชียงใหม่ เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีศักยภาพในการเป็นผู้น าในการสร้างหลักสูตรส าหรับโรงเรียนผู้สูงอายุได้  
โดยมีการวัดผลหลังการฝึกอบรม ประกอบด้วย 
       กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาตนเองเพ่ือเป็นแกนน า 
       กิจกรรมที่ 2 การสร้างหลักสูตรส าหรับโรงเรียนผู้สูงอายุ การสร้างหลักสูตรท้องถิ่นและการ
วัดผล การฝึกปฏิบัติการสร้างหลักสูตร 
       กิจกรรมที่ 3 การเรียนรู้ตลอดชีวิตและจิตสาธารณะ การเรียนรู้ตลอดชีวิต การมีส่วนร่วมและ
ปฏิบัติการการมีส่วนร่วม การถ่ายทอดความรู้และเทคนิคการถ่ายทอด  
 ทุกหลักสูตรใช้เวลาการอบรม 3 วัน แบ่งเป็น 2 ภาคการอบรม ได้แก่ ภาคบรรยาย เป็นการอบรมให้
ความรู้แก่ผู้น าจิตอาสา ในสาระตามเล่มหลักสูตรทั้ง 3 หลักสูตร และภาคปฏิบัติ แบ่งกลุ่มให้ผู้น าจิตอาสาได้
ระดมความคิดและน าเสนอต่อกลุ่มเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 ระยะที่ 2 
 กิจกรรมถอดบทเรียนและการสร้างเครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุในกลุ่มผู้น าจิตอาสา จังหวัดเชียงใหม่ 
จ านวน 9 คน ผู้น าจิตอาสา จังหวัดแพร่ 10 คน และผู้น าจิตอาสา จังหวัดล าปาง 10 คน 



 

 

11 

      โดยก าหนดกิจกรรมการถอดบทเรียน 1 วัน และศึกษาดูงาน 1 วัน แบ่งเป็น 2 ภาคการอบรม คือ  
ภาคการน าเสนอ เป็นการน าเสนอหลักสูตรที่ได้รับมอบหมายให้ไปด าเนินการหรือถอดบทเรียนเพ่ือไปปฏิบัติใช้
ของผู้น าจิตอาสา ในสาระตามเล่มหลักสูตร 3 หลักสูตร โดยน าเสนอเป็นตารางผลการด าเนินงาน และภาคการ
สนทนากลุ่มย่อย ดังนี้ 
 1. แบ่งกลุ่มให้ผู้น าจิตอาสาได้ระดมความคิดและน าเสนอต่อกลุ่มเพ่ือหาหลักสูตรที่เหมาะสมสามารถ
น าไปปรับใช้กับบริบทของพ้ืนที่ใน 3 จังหวัด ของกลุ่มแกนน า  
 2. สร้างเครือข่ายแกนน าส าหรับโรงเรียนผู้สูงอายุ 3 จังหวัด  
 
กิจกรรมที่ 3 บทบาทผู้สูงอายุกับการพัฒนาและสืบสานภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่นสู่เยาวชนจังหวัดล าปาง 
องค์ความรู้พร้อมใช้ ภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่น 
พื้นที่การถ่ายทอดองค์ความรู้  
 กลุ่มเป้าหมายในการท ากิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้ประกอบด้วย 4 พ้ืนที่ ได้แก่ 
 1. ต าบลแจ้ห่ม อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง  
 2. ต าบลแม่สัน อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง  
 3. ต าบลเกาะคา อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง  
 4. ต าบลบ้านเป้า อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง  โดยก าหนดกลุ่ม 
ขั้นตอนการด าเนินงานและกลุ่มเป้าหมาย 
 1. เชิญแกนน ากลุ่มเป้าหมาย/ผู้น าในชุมชน/เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานพัฒนาในพ้ืนที่ต าบล แจ้ห่ม 
อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง/ต าบลแม่สัน อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง/ต าบล เกาะคา อ าเภอเกาะคา จังหวัด
ล าปาง/ต าบลชมพู อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง ใช้กระบวนการปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ให้ความรู้เรื่อง การ
ดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุ  การรับประทานอาหารท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ และการสื่อสารกับผู้สูงอายุ  
 มีกลุ่มเป้าหมายคือ ตัวแทน อสม. พ้ืนที่ละ 10 เพ่ือพัฒนาให้เป็นทีมวิทยากรต้นแบบในการขยายคน 
ผลให้กับผู้สูงอายุในพ้ืนที่ 
 2. การอบรมเชิงปฏิบัติการ มีกิจกรรมดังนี้ 
     2.1 เชิญกลุ่มผู้สูงอายุ ในแต่ละพ้ืนที่รับความรู้จากผู้เข้ารับการอบรม  โดยมีทีมวิทยากรในข้อ 
1 การอบรมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุ ใน 4 พ้ืนที่ มีกลุ่มเป้าหมาย คือ กลุ่มผู้สูงอายุ ชมรมผู้สูงอายุในพ้ืนที่ต าบล 
แจ้ห่ม อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง/ต าบลแม่สัน อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง/ต าบลเกาะคา อ าเภอเกาะคา 
จังหวัดล าปาง ต าบลบ้านเป้า อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง คน รวม 270 คน 
  2.2 ประเมินผล และติดตาม (นักวิจัยและนักวิจัยร่วมในโครงการ( เข้าสู่การประเมินเพ่ือ
เสนอแนะและให้ก าลังใจทีมวิทยากรในพ้ืนที่ กลุ่มเป้าหมาย คือ แกนน า อสม. ตัวแทนเข้ารับการประเมิน 3 
คน ผู้ประสานงานโครงการ 1 คน และผู้สูงอายุในชุมชนจ านวน 10 คน 
  2.3 ประเมินผลรางวัลเชิดชูเกียรติ ให้กับกลุ่มวิทยากรที่ได้รับการประเมินแล้ว เห็นว่ามีการ
น าองค์ความรู้ที่ได้รับจาการถ่ายทอดไปใช้ให้เกิดประโยชน์จริง  กลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้เข้ารับเกียรติบัตรใน 4 

รงการจ านวนพ้ืนที่ และมีผู้ประสานงานได้รับการประเมินจากกรรมการเพ่ือเชิดชูเกียรติการขับเคลื่อนโค 4 คน  
 3. การอบรมเชิงปฏิบัติการ ใช้เวลา 1 วัน ในแต่ละพ้ืนที ่
        3.1 คัดเลือกโรงเรียนในพ้ืนที่เป้าหมาย และใช้ผลงานเขียน “บทเรียนจากท้องทุ่ง  โรงเรียน
แห่งชีวิต” เป็นสื่อการเรียนการสอนในโรงเรียน โดยมีแกนน าผู้สูงอายุเป็นผู้ถ่ายทอดภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่น 
แต่ละชนิดตามพ้ืนที่ของตนเอง โดยใช้การเรียนรู้ในพ้ืนที่จริง มีกลุ่มเป้าหมาย เป็นเยาวชนจาก โรงเรียนเกาะคา
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วิทยาคม ในเขตเทศบาลต าบลเกาะคา โรงเรียนแม่ก๋งวิทยา ในเขตต าบลบ้านเป้า อ าเภอเมือง การศึกษานอก
โรงเรียนแจ้ห่ม เขตอ าเภอแจ้ห่ม และโรงเรียนทุ่งหก อ าเภอห้างฉัตร 
  3.2 ประเมินผลรางวัลเชิดชูเกียรติ ให้กับกลุ่มวิทยากรที่ได้รับการประเมินแล้ว เห็นว่ามีการ
น าองค์ความรู้ที่ได้รับจาการถ่ายทอดไปใช้ให้เกิดประโยชน์จริง 
 
กิจกรรมที่ 4 การดูแลผู้สูงอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM และกระบวนการมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายในพ้ืนที ่
องค์ความรู้พร้อมใช้ การดูแลผู้สูงอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM  
กลุ่มเป้าหมายและพื้นที่การถ่ายทอดองค์ความรู้  
 1. ผู้สูงอายุ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ เจ้าหน้าที่ ผู้น าชุมชนของพ้ืนที่ ต.ป่าตึง อ.แม่จัน จ.เชียงราย 
 2. ผู้สูงอายุ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ เจ้าหน้าที่ ผู้น าชุมชนของพ้ืนที่ ต.พาน อ.พาน จ.เชียงราย 
 3. ผู้สูงอายุ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ เจ้าหน้าที่ ผู้น าชุมชนของพ้ืนที่ ต.ขุนคง อ.หางดง จ.เชียงราย 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 1. ประชุมวิเคราะห์และสังเคราะห์สถานการณ์การดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน ในพ้ืนที่เป้าหมายได้แก่ ต.ป่า
ตึง อ.แม่จัน จ.เชียงราย, ต.พาน อ.พาน จ. เชียงราย และ ต.ขุนคง อ.หางดง จ. เชียงใหม่ 
 2. จัดอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้ให้ทีมพ้ืนที่  ได้แก่ วิทยาลัยเชียงราย มหาวิทยาลัยนอร์ท เชียงใหม่ 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุตรดิตถ์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี แพร่ และวิทยาลัยพยาบาลบรมราช
ชนน ีพะเยา 
 3  .ท ากิจกรรม ตามกระบวนการของ WE CAN DO by TIM ดังนี้ 
  ขั้นตอนที่ 1 การสร้างความตั้งใจ มุ่งมั่น และความร่วมมือในการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน (W-
Willing)  
  ขั้นตอนที่ 2 การร่วมค้นหา มองและสะท้อนปัญหาความต้องการ ( E-Exploration)  
  ขั้นตอนที่ 3 การรวมพลังร่วมคิด เพ่ือพัฒนา (C-cognition) 
  โดยใช้กระบวนการของ world cafe ผู้เข้ารับการถ่ายทอดองค์ความรู้ประกอบด้วย ผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย (stakeholders) ได้แก่ ชมรมผู้สูงอายุ, จิตอาสา, อสม, กรรมการหมู่บ้าน, เจ้าหน้าที่ รพ .สต. , อบต, 
ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน, กองสาธารณสุขเทศบาล, ผู้ดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน และผู้สูงอายุติดบ้าน  
  ขั้นตอนที่ 4 และ 5 การร่วมปฏิบัติตามระบบการดูแลที่พึงประสงค์ (A-Acting) ภาคีเครือข่าย
รวมพลังกัน ร่วมด าเนินการตามบทบาทหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุติดบ้านในชุมชนกิจกรรมการร่วมประเมิน
และให้ข้อสังเกตการปฏิบัติ (N-Notice) 
  1) จัดกิจกรรมอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุติดบ้านและภาคีเครือข่ายโดยมีการอบรมดังนี้ 
   - สอนการฟ้ืนฟูผู้สูงอายุทั้งทางกาย จิต และสังคม  
   - แนะน าระบบการส่งต่อผู้สูงอายุ 
   - ฝึกอาชีพเสริมโดยฝึกท าลูกประคบและแนะแนวทางหารายได้เสริม 
   - เสริมสร้างก าลังใจและกระชับความสัมพันธ์ให้แก่ผู้ดูแลและภาคีเครือข่าย 
  2) กิจกรรมส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านร่วมกันกับภาคเครือข่าย 

 ขั้นตอนที่ 6 การร่วมแสวงหาและพัฒนาต่อ (D-Decoration) กลุ่มที่เก่ียวข้องร่วมกันแสวงหา
และพัฒนาระบบต่อเนื่องโดยปรับให้เข้าสู่วิถีของครอบครัวและชุมชนซึ่งเป็นขั้นตอนที่ส าคัญยิ่งในการที่จะ
ปรับแต่งในการเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดด้อยทั้งในส่วนของกระบวนการด าเนินงานและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
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ต่างๆ ทั้งนี้เพื่อให้รูปแบบระบบการดูแลผู้สูงอายุได้เข้ารูปมากข้ึน ระบบมีความเหมาะสม และสามารถใช้ได้จริง
ภายใต้บริบทของชุมชนและเกิดความยั่งยืนในการด าเนินงานในอนาคตต่อไป  

 ขั้นตอนที่ 7 การสร้างความโดดเด่น ความต่อเนื่องและความยั่งยืนด้วยการเพ่ิมพลัง (O-
Outstanding) ชุมชนโดยภาครัฐทั้งเจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสภานบริการสุขภาพระดับ
ปฐมภูมิต้องเพ่ิมพลังเพ่ือให้กลุ่มท่ีเกี่ยวข้องด าเนินการอย่างต่อเนื่องและสร้างความยั่งยืน ซึ่งเป็นขั้นตอนสุดท้าย
ที่จะเสริมสร้างความมั่นคง และความยั่งยืนของกลุ่มและระบบที่เกิดข้ึน ซึ่งมีกิจกรรมที่ส าคัญดังนี้ 

  1) การพัฒนาศักยภาพ และเสริมพลังอ านาจในการท างานของกลุ่มภาคีหุ้นส่วน 
ได้แก่ กลุ่มจิตอาสา กลุ่มผู้ปฏิบัติ ผู้น าท้องถิ่น และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

  2) จัดให้กลุ่มภาคีเครือข่ายแต่ละพ้ืนที่ร่วมน าเสนอข้อสรุปผลการด าเนินงาน แสดง
ความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ช่วยกันให้ข้อเสนอแนะ และชื่นชมให้ผลงานของแต่ละพ้ืนที่ 

  3) ร่วมกันสร้างความเข้มแข็งให้กับทีมภาคีหุ้นส่วนโดยก าหนดโครงสร้างการบริหาร
จัดการระบบการดูแลผู้สูงอายุในพ้ืนที่เพ่ือให้สอดคล้องกับระบบเดิมที่มีอยู่ 

  4) สร้างศูนย์การเรียนรู้ทั้งในส่วนของหน่วยงานภาครัฐและ/หรือในพ้ืนที่ชุมชนตาม
ความต้องการของชุมชน เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับการดูแลผู้สูงอายุของผู้ที่เกี่ยวข้องในชุมชน 
 4. ประชุมหารือร่วมกับทีมภาคีเครือข่ายในหมู่บ้านและ รพ .สต . และลงพ้ืนที่ประเมินคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุติดบ้านโดยใช้แบบประเมินคุณภาพชีวิตขององค์การอนามัยโลก (WHOQOL – BREF–THAI) และ
ประเมินภาระการดูแลของญาติผู้ดูแล 
 
กิจกรรมที่ 5 การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์
ตามหลักการยศาสตร์ ส าหรับผู้สูงอายุ 
องค์ความรู้พร้อมใช้ การออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสาน 
กลุ่มเป้าหมายและพื้นที่การถ่ายทอดองค์ความรู้  
 ผู้น าชุมชน เจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลกื๊ดช้าง ผู้สูงอายุและเยาวชนหมู่บ้านทุ่งยั๊วะ ต.กื้ดช้าง อ.แม่แตง  
จ.เชียงใหม่  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 สร้างความเข้าใจในการด าเนินงานโครงการร่วมกับแกนน ากลุ่มผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชน และ
เจ้าหน้าที่ภาครัฐที่เกี่ยวข้องและศึกษาบริบทชุมชน ข้อมูลผู้สูงอายุที่จักสาน ผลิตภัณฑ์ ลวดลายต่างๆ เพ่ือ
วิเคราะห์ออกแบบลวดลาย รูปทรงบรรจุภัณฑ์และผลิตภัณฑ์ ดังนี้ 
  - วางแผนภายในทีมคณะท างาน ก าหนดหมายก าหนดการกิจกรรมต่างๆ งบประมาณและ
ผู้รับผิดชอบ 
  - ลงพ้ืนที่จัดกิจกรรมประชุมสร้างความเข้าใจในการด าเนินงานโครงการร่วมกับแกนน ากลุ่ม
ผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชน และเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่เกี่ยวข้อง 
  - ศึกษาบริบทชุมชน ข้อมูลผู้สูงอายุที่จักสาน ผลิตภัณฑ์ ลวดลายต่างๆ  
  - วิเคราะห์ออกแบบลวดลาย รูปทรงบรรจุภัณฑ์และผลิตภัณฑ์ 
 กิจกรรมที่ 2 การวิเคราะห์ความเสี่ยงของท่าทางการท างานตามหลักการยศาสตร์(ก่อนปรับปรุง( 
  - ศึกษาข้อมูลกระบวนการผลิต 
  - บันทึกภาพผู้ปฏิบัติงานในขั้นตอนต่างๆ (ก่อนปรับปรุง( เพ่ือน ามาวิเคราะห์ความเสี่ยงจาก
ท่าทางการท างาน 
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  - ออกแบบท่าทางการท างานที่ปลอดภัยตามหลักการยศาสตร์  
 กิจกรรมที่ 3 จัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ การออกแบบผลิตภัณฑ์/บรรจุภัณฑ์จักสาน ส าหรับแกนน า
ผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชน เจ้าหน้าที่ต าบลกื้ดช้าง อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือฝึกการเป็นพ่ีเลี้ยง ในการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ การอบรมประกอบด้วย 
  - ออกแบบผลิตภัณฑ์/บรรจุภัณฑ์จักสาน ลวดลายต่างๆ ประยุกต์ตามเอกลักษณ์ของชุมชน 
  - จัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ การออกแบบผลิตภัณฑ์/บรรจุภัณฑ์จักสาน ส าหรับแกนน าผู้สูงอายุ 
ผู้น าชุมชน เจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลแม่ปูคา เพ่ือฝึกการเป็นพ่ีเลี้ยง ในการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
  - จัดให้มีการโหวดคัดเลือกรูปแบบผลิตภัณฑ์/บรรจุภัณฑ์จักสานที่เหมาะสมกับชุมชน และ
กลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุ 
 กิจกรรมที่ 4 การวิเคราะห์ความเสี่ยงของท่าทางการท างานตามหลักการยศาสตร์ (หลังปรับปรุง( ดังนี้ 
  - บันทึกภาพผู้ปฏิบัติงานในขั้นตอนต่างๆ (หลังปรับปรุง( เพ่ือน ามาวิเคราะห์ความเสี่ยงจาก
ท่าทางการท างาน 
  - เปรียบเทียบคะแนนความเสี่ยงจากท่าทางการท างาน 
 กิจกรรมที่ 5 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการยศาสร์ด้านการจัดสภาพงาน เพ่ือความปลอดภัยในการ
ท างาน 
 กิจกรรมที่ 6 จัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ การถ่ายทอดองค์ความรู้ในการการออกแบบผลิตภัณฑ์/บรรจุ
ภัณฑ์จักสาน โดยพ่ีเลี้ยง ที่เป็นแกนน าผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชน เจ้าหน้าที่เทศบาล เป็นผู้ถ่ายทอดร่วมกับคณะผู้
ท างานสู่สมาชิกกลุ่มผู้สูงอายุ โดยมีวิธีการดังนี้ 
  - ให้แกนน าที่ได้รับการฝึกอบรมมาแล้ว ถ่ายทอดต่อสู่ผู้สูงอายุในกลุ่มต่อไปตามแผนงานที่
ก าหนดไว้ 
  - ประเมินปิติสุขของผู้สูงอายุที่เข้าร่วมโครงการ 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินงาน 
 นอกจากองค์ความรู้ที่ผู้วิจัยได้ใช้ในการถ่ายทอดไปยังกลุ่มเป้าหมายแล้ว ในแต่ละกิจกรรมของการ
ด าเนินงานครั้งนี้ยังมีเครื่องมือเพ่ือให้ในการวัดและประเมินผลลัพธ์ของการด าเนินงานตามเป้าหมายของแต่ละ
โครงการที่แตกต่างกันไป ดังนี้ 
 1. แบบประเมินปิติสุขของ คัคนางค์ มณีศรี (2550( ที่เป็นแบบประเมินชนิดเลือกตอบตามระดับของ
ความสุข (Likert’s scale) จ านวน 15 ข้อ สอบถามความสุขของผู้สูงอายุทั้งหมด 6 ด้าน ได้แก่ 1) การมี
เป้าหมายในชีวิต (purpose of life) 2) การยอมรับตนเอง (self-acceptance) 3) ความสามารถในการสร้าง
สัมพันธภาพอันดีกับบุคคลอ่ืน (positive relations (4) สามารถปรับตัวกับสิ่งแวดล้อม (environmental 
mastery) 5) พ่ึงตนเองได้ (autonomy) และ 6) ความงอกงามในตนเอง มีคุณค่าในตนเอง (personal 
growth or self-esteem) 
 2. แบบประเมินคุณภาพชีวิตขององค์การอนามัยโลกชุดย่อ ฉบับภาษาไทย (WHOQOL–BREF–THAI) 
จ านวน 26 ข้อค าถาม เป็นข้อค าถามเลือกตอบระหว่าง 1-5 โดยมีข้อที่มีความหมายทางบวก 23 ข้อ และข้อ
ค าถามท่ีมีความหมายทางลบ 3 ข้อ มีค่าความเชื่อมั่น Cronbach’s alpha coefficient เท่ากับ 0.84 ค่าความ
เที่ยงตรง เท่ากับ 0.65 ประกอบด้วยข้อค าถาม 2 ชนิด คือ แบบภาวะวิสัย (Perceived objective) และ     
อัตวิสัย (self-report subjective) จะประกอบด้วยองค์ประกอบของคุณภาพชีวิต  4 ด้าน ดังนี้ (สุวัฒน์      
มหัตนิรันดร์กุล และคณะ, 2540) 
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  1. ด้านร่างกาย (physical domain) คือ การรับรู้สภาพทางด้านร่างกายของบุคคล ซึ่งมีผล
ต่อชีวิตประจ าวัน เช่น การรับรู้สภาพความสมบูรณ์แข็งแรงของร่างกาย การรับรู้ถึงความรู้สึกสุขสบาย ไม่มี
ความเจ็บปวด การรับรู้ถึงความสามารถที่จะจัดการกับความเจ็บปวดทางร่างกายได้  การรับรู้ถึงพละก าลังใน
การด าเนินชีวิตประจ าวัน การรับรู้ถึงความเป็นอิสระที่ไม่ต้องพ่ึงพาผู้อ่ืน การรับรู้ถึงความสามารถในการ
เคลื่อนไหวของตน การรับรู้ถึงความสามารถในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันของตน การรับรู้ถึงความสามารถใน
การท างาน การรับรู้ว่าตนไม่ต้องพ่ึงพายาต่าง ๆ หรือการรักษาทางการแพทย์ อ่ืน ๆ เป็นต้น 
  2. ด้านจิตใจ (psychological domain) คือ การรับรู้สภาพทางจิตใจของตนเอง เช่น การ
รับรู้ความรู้สึกทางบวกที่บุคคลมีต่อตนเอง การรับรู้ภาพลักษณ์ของตนเอง การรับรู้ถึงความรู้สึกภาคภูมิใจใน
ตนเอง การรับรู้ถึงความม่ันใจในตนเอง การรับรู้ถึงความคิด ความจ า สมาธิ การตัดสินใจ และความสามารถใน
การเรียนรู้เรื่องราวต่าง ๆ ของตน การรับรู้ถึงความสามารถในการจัดการกับความเศร้า หรือกังวล การรับรู้
เกี่ยวกับความเชื่อต่าง ๆ ของตน ที่มีผลต่อการด าเนินชีวิต เช่น การรับรู้ถึงความเชื่อด้านวิญญาณ ศาสนา การ
ให้ความหมายของชีวิต และความเชื่ออ่ืน ๆ ที่มีผลในทางที่ดีต่อการด าเนินชีวิต มีผลต่อการเอาชนะอุปสรรค 
เป็นต้น 
  3. ด้านความสัมพันธ์ทางสังคม (social relationships) คือ การรับรู้เรื่องความสัมพันธ์ของ
ตนกับบุคคลอ่ืน การรับรู้ถึงการที่ได้รับความช่วยเหลือจากบุคคลอ่ืนในสังคม การรับรู้ว่าตนได้เป็นผู้ให้ความ
ช่วยเหลือบุคคลอื่นในสังคมด้วย รวมทั้งการรับรู้ในเรื่องอารมณ์ทางเพศ หรือการมีเพศสัมพันธ์ 
  4. ด้านสิ่งแวดล้อม (environment) คือ การรับรู้เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม ที่มีผลต่อการด าเนิน
ชีวิต เช่น การรับรู้ว่าตนมีชีวิตอยู่อย่างอิสระ ไม่ถูกกักขัง มีความปลอดภัยและมั่นคงในชีวิต การรับรู้ว่าได้อยู่ใน
สิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ดี ปราศจากมลพิษต่าง ๆ การคมนาคมสะดวก มีแหล่งประโยชน์ด้านการเงิน สถาน
บริการทางสุขภาพและสังคมสงเคราะห์ การรับรู้ว่าตนมีโอกาสที่จะ ได้รับข่าวสาร หรือฝึกฝนทักษะต่าง ๆ การ
รับรู้ว่าตนได้มีกิจกรรมสันทนาการ และมีกิจกรรมใน เวลาว่าง เป็นต้น 
 3. แบบทดสอบดัชนีชี้วัดสุขภาพจิตคนไทย ฉบับสั้น 15 ข้อ (Thai Mental Health Indicator 
Version 2007 = TMHI-15( ของอภิชัย มงคล และคณะ (2547) เป็นแบบสอบถามชนิดเลือกตอบตามระดับ
ความรู้สึกเป็นสุข (Likert’s scale) มีคะแนนเต็มทั้งหมด 60 คะแนน เมื่อผู้ตอบได้ประเมินตนเองแล้ว และรวม
คะแนนทุกข้อได้คะแนนเท่าไร สามารถน ามาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ปกติที่ก าหนดดังนี้ 
 51-60 คะแนน หมายถึง มีสุขภาพจิตมากกว่าคนทั่วไป (Good) 
 44-50 คะแนน หมายถึง มีสุขภาพจิตเท่ากับคนทั่วไป (Fair) 
     43 คะแนนหรือน้อยกว่า หมายถึง มีสุขภาพจิตต่ ากว่าคนทั่วไป (Poor) 
 
 
 
 
 
 
 

 
บทที่ 4 

ผลการด าเนินงาน 
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เนื่องการจากด าเนินงานถ่ายทอดองค์ความรู้ครั้งนี้ มีการด าเนินงานในรูปแบบชองชุดโครงการ ที่

ประกอบด้วยกิจกรรมท้ังหมด 5 กิจกรรม ได้แก่  
กิจกรรมที่ 1 สื่อท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างปิติสุขส าหรับผู้สูงอายุภาคเหนือตอนบน 
กิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้สูงอายุใน 3 จังหวัดภาคเหนือตอนบน 
กิจกรรมที่ 3 บทบาทผู้สูงอายุกับการพัฒนาและสืบสานภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่นสู่เยาวชนจังหวัด

ล าปาง 
กิจกรรมที่ 4 การดูแลผู้สูงอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM และกระบวนการมีส่วน

ร่วมของเครือข่ายในพ้ืนที่ 
กิจกรรมที่ 5 การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรม

สร้างสรรค์ตามหลักการยศาสตร์ ส าหรับผู้สูงอายุ 
 ซึ่งแต่ละกิจกรรมมีกลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ ขั้นตอนการด าเนินงาน และการวัดประเมินผลการด าเนินงาน
แตกต่างกันตามบริบทพ้ืนที่ ดังนั้น ผลการด าเนินงานจึงน าเสนอในรูปแบบของผลลัพธ์การท างานของแต่ละ
กิจกรรม ดังนี้ 
 
กิจกรรมที่ 1 สื่อท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างปิติสุขส าหรับผู้สูงอายุภาคเหนือตอนบน 
 ผลการด าเนินงานของกิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้ในแต่ละพ้ืนที่ ที่ได้ด าเนินการเสริมสร้างปิติสุข
ให้กับผู้สูงอายุ โดยการค้นหาสื่อที่สามารถถ่ายทอดปิติสุขให้กับผู้สูงอายุ ตามกรอบแนวคิดของการเสริมสร้างปิ
ติสุขได้แก่ การได้อยู่ในสิ่งแวดล้อมดี การพ่ึงตนเอง การมีเป้าหมายในชีวิต การยอมรับตนเอง และการมี
สัมพันธภาพกับเพ่ือนมนุษย์ ซึ่งแต่ละพ้ืนที่ใน  4 จังหวัดได้ค้นพบว่า สื่อที่ส าคัญในการถ่ายทอดปิติสุขให้กับ
ผู้สูงอายุได้ดีที่สุดคือ สื่อบุคคล ซึ่งผู้สูงอายุสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้กับเยาวชน 
คนทั่วไป/ผู้สูงอายุด้วยการบอกเล่าเรื่องผ่านกิจกรรมที่ได้จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่างๆ  ในพ้ืนที่จะท าให้
ผู้สูงอายุเกิดความภาคภูมิใจในความสามารถ ศักยภาพของตนเอง และรู้สึกถึงการเป็นผู้มีคุณค่าทั้งในตนเอง
และต่อผู้อ่ืน โดยแต่ละพ้ืนที่ได้รวบรวมองค์ความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของผู้สูงอายุผ่านสื่อที่เหมาะสมในแต่ละ
พ้ืนที่ ดังนี้  
        1. พ้ืนที่จังหวัดพะเยา มีผู้สูงอายุในโรงเรียนสร้างสุขผู้สูงวัยวัดร่องห้า จ านวน 45 คน และโรงเรียน
สร้างสุขผู้สูงวัยวัดต๋อมดง จ านวน 40 คน ได้จัดกิจกรรมสื่อท้องถิ่นเพ่ือการเสริมสร้างปิติสุขขึ้นในวันที่ 13 ก.ย. 
61 โดยจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยจัดเวทีให้ผู้สูงอายุได้
น าเสนอภูมิปัญญาท้องถิ่นของตนเองที่ส าคัญ เช่น การท าบายศรีสู่ขวัญ การท าโคมไฟเศษขยะ การท าดอกไม้
ใบเตยหอม การพานพุ่มจากหลอดกาแฟ การท าตะกร้าส าหรับถวายทานพระ (ก๋วยสลาก) การท าโยคะแบบ
ผู้สูงอายุ การปั๋นปอน (อวยพร( ปีใหม่สงกรานต์ ทั้งนี้ได้ถอดบทเรียนให้ผู้สูงอายุได้สะท้อนคิด ประเมินตนเอง
เกี่ยวกับปิติสุขในตนเอง จนเกิดสื่อวิดิทัศน์ เรื่องสื่อท้องถิ่นเพ่ือการเสริมสร้างความปิติสุขในผู้สูงอายุ จ านวน 1 
ชุด ความยาวประมาณ 20 นาที เพ่ือใช้เผยแพร่ในการส่งเสริมปิตุสขแก่ผู้สูงอายุในโรงเรียน/ชมรมผู้สูงอายุ
ต่างๆในพ้ืนที่ อ.เมือง จ.พะเยา 
       2. พ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่ ชมรมผู้สูงอายุ ต.ดอนแก้ว อ.แม่ริม ได้จัดกิจกรรมเชิงรุกในแต่ละหมู่บ้าน 
จ านวนทั้งสิ้น 6 หมู่บ้าน ช่วงเดือน สิงหาคม 2561 เพ่ือค้นหาผู้สูงอายุที่จะเป็นผู้ถ่ายทอดองค์ความรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ซึ่งเป็นสื่อบุคคล และเข้าพบแกนน าผู้สูงอายุ ประกอบด้วยประธานชมรมผู้สูงอายุ รองประธาน 
เลขา และผู้ช่วยเกี่ยวกับการจัดท าสื่อท่ีสามารถถ่ายทอดไปยังผู้อื่นได้ โดยเน้นการน าเสนอความรู้ความสามารถ 
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และภูมิปัญญาท้องถิ่นของผู้สูงอายุในแต่หมู่บ้าน เนื่องจากผู้สูงอายุมีความประสงค์จะเผยแพร่ความวิชาความรู้
ของตนเองให้เป็นที่รู้จัก และมีเยาวชนได้รับการถ่ายทอดวัฒนธรรมล้านนาโดยได้จัดท าสื่อที่จะถ่ายทอดองค์
ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นไว้ให้กับชมรมผู้สูงอายุ ต. ดอนแก้ว จ านวน 3 ประเภท ได้แก่ 1) ผลิตสื่อทางวีดี
ทัศน์เรื่องการท าบายศรีสู่ขวัญ เมื่อวันที่ 15 ก.ค. 61 โดยมีผู้เข้าร่วมประมาณ 30 คน และมีเยาวชนเข้าเรียนรู้
จ านวน 3 คน 2) ท าโปสเตอร์ และปฏิทิน โดยถ่ายภาพผู้สูงอายุที่ถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น ทั้งหมด 10 
หมู่บ้าน โดยมีผู้เข้าร่วม 65 คน เมื่อวันที่ 2 - 3 ต.ค. 2561 และ 3) แผนที่แสดงภูมิปัญญาของผู้สูงอายุแต่ละ
หมู่บ้าน นอกจากนี้ได้จัดประชุมเพ่ือถอดบทเรียน สะท้อนเรื่องสื่อเสริมสร้างปิติสุขในผู้สูงอายุ เมื่อวันที่ 21 
ตุลาคม 2561  
      3. พ้ืนที่จังหวัดล าปาง โรงเรียนผู้สูงอายุร่มโพธิ์ทอง ต.ปงเตา อ.งาว หลังจากที่ได้จัดเวทีถ่ายทอดองค์
ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างปิติสุขส าหรับผู้สูงอายุ 4 กลุ่ม ให้กับเยาวชน ในวันที่ 25 เม.ย. 61 
ซึ่งองค์ความรู้ที่ได้ถ่ายทอดประกอบด้วย ด้านสุขภาพ: การท าสมุนไพรขับลม ด้านอาชีพ: การจักสาน ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม: ต านานชุมชน ด้านประเพณี: การรดน้ าด าหัว โดยทั้ง 4 ด้าน มีผู้สูงอายุที่เป็นตัวแทนถ่ายทอด
องค์ความรู้ให้กับเยาวชนคนรุ่นใหม่ ซึ่งเป็นสื่อบุคคลที่มีคุณค่าและควรแก่การจัดท าสื่อถ่ายทอดที่เป็นรูปธรรม 
และได้จัดกิจกรรมถอดบทเรียน สะท้อนผลการด าเนินงานสื่อบุคคลที่ถ่ายทอดองค์ความรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นล้านนา ในกลุ่มผู้สูงอายุ เมื่อวันที่ 22 ต.ค. 61 ณ วัดเมืองมูล ต.ปงเตา อ.งาว จ.ล าปาง มีผู้สูงอายุเข้า
ร่วมกิจกรรมประมาณ 30 คน เจ้าหน้าที่จาก อบต.ปงเตาจ านวน 1 คน พยาบาลวิชาชีพจาก รพ.สต.ปงเตา 1 
คน โดยผู้สูงอายุส่วนใหญ่ โดยผู้สูงอายุส่วนใหญ่อยากให้มีการจัดกิจกรรมอย่ างต่อเนื่อง ท าให้ตนเองเกิด
ความรู้สึกภาคภูมิใจที่ได้ถ่ายทอดความรู้ ความสามารถของตนเองให้กับรุ่นลูกหลานได้สืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่นไม่ให้สูญหาย 
 4. พ้ืนที่จังหวัดเชียงราย ชมรมผู้สูงอายุ ต.แม่เปา อ.พญาเม็งราย  หลังจากท่ีได้จัดกิจกรรม อบรมการ
เสริมสร้างปิติสุขด้วยการคิดเชิงบวก 21 เม.ย. 61 และจัดกิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้การท าข้าวกล้องของ
ผู้สูงอายุ สู่ลูกหลานวันที่ 8 มิ.ย. 61 พบว่าผู้สูงอายุมีองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่หลากหลายและควรค่า
แก่การถ่ายทอดสู่รุ่นลูกหลาน โดยเน้นการเป็นสื่อบุคคลที่สามารถถ่ายทอดความปิติสุขให้กับผู้อ่ืน จึงมีการจัด
กิจกรรมอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาสื่อบุคคลให้ผู้สูงอายุ ให้มีสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ของตนเองด้วยการมอง
ตนเองในเชิงบวก ผ่านกิจกรรม ชื่อ สื่อกระบวนการผลิตข้าวกล้องเพ่ือปิติสุขชาวสูงวัยเพ่ือเสริมคุณค่า ความ
ภาคภูมิใจให้ผู้สูงอายุได้ถ่ายทอดกรรมวิธีการผลิตข้าวกล้องเพ่ือสุขภาพ และยังสามารถท ารายได้ให้กับชมรม
ผู้สูงอายุบ้านแม่เปา และจัดกิจกรรม สื่อกิจกรรมการพูดกับตัวเองในทางบวกเพ่ือสร้างปิติสุขแห่งตน (positive 
self-talk) วันที่ 7-8 ส.ค. 61 โดยมีจ านวนผู้สูงอายุเข้าร่วมกิจกรรมประมาณ 50 คน เพ่ือให้ผู้สูงอายุได้
เสริมสร้างความปิติสุขต่อตนเองโดยการพูดหรือบอกกับตัวเองในสิ่งดีๆ สร้างสรรค์ ผ่านการมองโลกในแง่บวก 
ซึ่งมีส่วนส าคัญในการสร้างความรู้สุขทางใจ หรือปิติสุขท้ังต่อตนเองและคนรอบข้าง โดยภูมิปัญญาท้องถิ่นของ
ผู้สูงอายุ ที่ส าคัญ คือจักสาน จ๊อยซอ (การร้องเพลงพ้ืนเมือง( ดนตรีล้านนา ฟ้อนร า การเหยียบขาง และใน
วันที่ 13 ต.ค. 61 ได้จัดกิจกรรมถอดบทเรียนสื่อท้องถิ่นเพ่ือการเสริมสร้างปิติสุขขึ้น โดยผู้สูงอายุส่วนใหญ่
เกิดปิติสุขจากการเห็นคุณค่าในตนเอง และมีความสุขจากการท าให้ผู้ อ่ืนมีความสุข ผ่านการท างาน การ
ช่วยเหลือ การเป็นจิตอาสาในงานเทศกาลต่างๆ ในชุมชน 

จากการประเมินวิเคราะห์สถานการณ์ในการด าเนินโครงการสื่อท้องถิ่นเพ่ือการเสริมสร้างปิติสุขในแต่
ละพ้ืนที่ พบว่าแต่ละพ้ืนที่ได้ค้นพบว่า สื่อท้องถิ่นที่สามารถเสริมสร้างปิติสุขในผู้สูงอายุที่ดีที่สุดคือ สื่อบุคคลที่
สามารถถ่ายทอดเรื่องราวที่มีคุณค่า มีประโยชน์ให้แก่สังคม ชุมชน โดยแต่ละพ้ืนที่มีจุดดี จุดเด่นที่แตกต่างกัน
ไป แต่เป้าหมายส าคัญคือ การเสริมสร้างปิติสุขให้เกิดขึ้นในตัวของผู้สูงอายุเอง ความปิติสุขที่เกิดจากข้างใน
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จิตใจที่แสดงถึงความรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า มีความหมายในชีวิต มีความภาคภูมิใจในตัวเอง รู้ว่าตนเองยังมี
ประโยชน์ต่อสังคม ต่อชุมชน จึงเข้าใจในคุณค่าของตนเอง โดยการสร้างคุณค่าของตนเองสามารถท าได้โดยการ
ท ากิจกรรมต่างๆที่ส าคัญ เช่น การรวมกลุ่มเพ่ือท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม การเผยแพร่ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของตนเองสู่ลูกหลานหรือคนอ่ืนๆ ในสังคม การช่วยกันคิดอย่างสร้างสรรค์ด้วยการดึงศักยภาพของ
ตนเองออกมาให้มากท่ีสุดเพ่ือแสดงถึงความเชื่อมั่น ศรัทธาในตัวเอง การใช้ชีวิตอย่างมีเป้าหมาย มีความหวังใน
ชีวิต มีสิ่งยึดเหนี่ยวในจิตใจ โดยพ่ึงตนเองเป็นที่ตั้ง และมีกัลยาณมิตรรอบข้างที่พร้อมจะร่วมแรงร่วมใจในการ
ขับเคลื่อนพลังของตนเอง เผื่อแผ่ความปิติสุขของตนเองไปยังผู้อ่ืนด้วยความรู้สึกอ่ิมใจ ภาคภูมิใจ ในช่วงชีวิตที่
เหลืออยู่น้อยลงไปทุกทีๆแต่ผู้สูงอายุส่วนใหญ่ยังมองเห็นคุณค่าของเวลาที่เหลืออยู่อย่างคุ้มค่า และสร้างสรรค์ 
โดยพยายามใช้เวลาดังกล่าวให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่เพ่ือนมนุษย์ด้วยกันเอง นี่คือความปิติสุขที่ล้ าค่า ยากเกิน
กว่าจะตีค่าราคาเป็นเงินตราได้ ซึ่งสิ่งที่ผู้สูงอายุถ่ายทอดความมีคุณค่าในตนเองออกมาสามารถอธิบายผ่าน
องค์ประกอบส าคัญของปิติสุข  

  ดังนั้น สื่อบุคคล จึงเป็นสื่อที่ส าคัญที่จะส่งผลให้สังคมเกิดการเปลี่ยนแปลงในด้านความคิด มุมมอง 
ของผู้สูงอายุด้วยกันรวมทั้งลูกหลาน เยาวชน คนในชุมชน ที่หันมาให้ความสนใจ ใส่ใจ ร่วมใจ และสร้าง
ก าลังใจให้กับผู้สูงวัยในการด าเนินชีวิตอย่างมีคุณค่า มีเป้าหมาย มีความภาคภูมิใจในตนเอง รู้ว่าตนเองเป็นคน
มีคุณค่า สามารถน าพาสังคมพัฒนาไปสู่ความดีงาม สู่วัฒนธรรมแห่งการให้ การเอ้ืออาทร จิตอาสา บ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อผู้อ่ืน เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับลูกหลาน เยาวชนคนรุ่นใหม่ ให้หันมาสนใจ ใส่ใจกับคุณค่าและ
ศักดิ์ศรีของการเป็นผู้สูงวัย และมีเจตคติที่ดีต่อผู้สูงอายุในเชิงบวกมากยิ่งขึ้น  รูปแบบสื่อท้องถิ่นเพ่ือการ
เสริมสร้างปิติสุขในผู้สูงอายุ จึงมาจาก สื่อบุคคล ของผู้สูงอายุเป็นส าคัญที่จะเป็นผู้ถ่ายทอด บอกเล่า สิ่งที่ดีงาม 
ที่เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้อ่ืน และสื่อที่มาจากตัวของผู้สูงอายุนี้เป็นสื่อที่มีคุณค่า มีความส าคัญ ที่จะมีส่วน
สรรค์สร้างให้ผู้รับสื่อเกิดการเปลี่ยนแปลงในกระบวนการคิด การด าเนินชีวิตที่ส่งเสริมหรือยกระดับสุขภาพกาย 
สุขภาพใจ รวมทั้งสุขภาพทางปัญญาของตนเองให้ดีขึ้นกว่าเดิม อย่างน้อยผู้สูงอายุที่เป็นสื่อให้กับตนเองย่อม
เกิดการเปลี่ยนแปลงก่อน โดยเฉพาะการได้เห็นคุณค่าของตนเอง เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นผู้สูงวัยที่มีคน
เคารพ นับถือ เชื่อมั่น ศรัทธาในศักยภาพของตนเอง เช่น ศรัทธาในความสามารถด้านการท างานฝีมือที่
สวยงามละเอียดอ่อน การเป็นปราชญ์พ้ืนบ้าน ผู้มีภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการท าบายศรีสู่ขวัญ การจ๊อยซอ การ
เล่าค่าวพ้ืนเมือง การปั่นปอนหรือการให้พรแบบพ้ืนเมืองของผู้อายุในวาระส าคัญๆ  

สืบเนื่องจากการท ากิจกรรม ในแต่ละพ้ืนที่ได้ด าเนินการเพ่ือการเสริมสร้างปิติสุขในผู้สูงอายุพร้อมๆกับ
การค้นหาศักยภาพ องค์ความรู้ ภูมิปัญญา ของผู้สูงอายุที่มีอยู่ และกระตุ้น ส่งเสริมให้ มีการเผยแพร่ หรือ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ที่มีอยู่ในผู้สูงอายุแก่ชุมชน เช่น เยาวชนในพ้ืนที่ สมาชิกผู้สูงอายุที่มาร่วมกิจกรรมในชุมชน
หรือผู้สูงอายุทั่วไป โดยพัฒนาช่องทางการเผยแพร่องค์ความรู้ ภูมิปัญญา ดังกล่าวผ่านสื่อบุคคลหรือผู้สูงอายุ
ถ่ายทอดโดยตรง และพัฒนาสื่อบุคคลให้เป็นสื่อที่สามารถจับต้องได้ และมีการน าไปใช้ได้จริง ซึ่งในแต่ละพ้ืนที่
ได้จัดท าสื่อหลายประเภท เช่น พื้นที่จังหวัดเชียงใหม่ ท าปฏิทินบันทึกภูมิปัญญาของผู้สูงอายุแต่ละหมู่บ้าน ท า
สื่อโปสเตอร์ แผ่นพับ วิดิทัศน์ภูมิปัญญาผู้สูงอายุ แผนภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ พ้ืนที่จังหวัดพะเยาท าสื่อวิดิทัศน์
เกี่ยวกับการน าเสนอผู้สูงอายุที่ถ่ายทอดองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นแก่ชุมชน ทั้งนี้ สื่อที่จัดท าขึ้นเป็นสื่อที่
ถ่ายทอดโดยตัวบุคคลเป็นหลักเพ่ือส่งเสริมการสร้างคุณค่า สร้างความภาคภูมิใจให้กับผู้สูงอายุ ท าให้ผู้สูงอายุมี
คุณค่า มีศักดิ์ศรี ในตัวเอง และพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่องอย่างไม่หยุดยั้งตามระดับ
ความสามารถที่จะท าได้ โดยในแต่ละพ้ืนที่ได้จัดกิจกรรมตามแนวทางที่ได้วางแผน ตามกรอบของการ
เสริมสร้างปิติสุข 6 ด้าน  ได้แก่  
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1) การได้อยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี มีบรรยากาศของความเอ้ืออาทร พร้อมเสียสละเวลามาบ าเพ็ญ
ประโยชน์ให้กับคนในสังคมหรือชุมชนของตนเองที่ด้อยโอกาสหรือเจ็บป่วยเรื้อรังไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ 

2) การพ่ึงตนเองได้ โดยผู้สูงอายุส่วนใหญ่สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างเป็นปกติไม่เป็นภาระให้กับ
ลูกหลานหรือครอบครัว และยังสามารถเผื่อแผ่ความสุขไปยังผู้อ่ืนได้อย่างเต็มที่ 

3) การมีเป้าหมายในชีวิต ผู้สูงอายุที่มาร่วมกิจกรรมในโรงเรียนสร้างสุขผู้สูงวัยโดยส่วนใหญ่เป็นผู้ที่
พร้อมในการเผื่อแผ่และสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงาม ถ่ายทอดภูมิปัญญาของตนเองที่ มีคุณค่าให้กับผู้อ่ืนผ่านการท า
กิจกรรมต่างที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนที่มีส่วนร่วมในการคิด สร้างสรรค์สิ่งที่มีคุณค่าต่อสังคม ซึ่งเป็นเป้าหมาย
ส าคัญของการมีความสุขจากการท าให้ผู้อื่นมีความสุข  

4) การยอมรับตนเอง ผู้สูงอายุที่สามารถยอมรับตนเองได้ว่าการแก่ เจ็บ ตาย การพลัดพรากจากสิ่งที่
รักที่พอใจ ถือเป็นทุกข์ที่เข้ามาเยือนตนเองได้ตลอดเวลาไม่เลือกเวลาหรือสถานที่ ดังนั้นต้องเตรียมกาย เตรียม
ใจด้วยการใช้สติตามรู้ น้อมคิดพิจารณาให้เห็นชีวิตตามความเป็นจริง ว่าสิ่งเหล่านี้เป็นเรื่องธรรมดาของทุกชีวิต
หรือเป็นกฎธรรมชาติของชีวิต ที่ทุกชีวิตไม่สามารถหลีกพ้นจากกฎนี้ไปได้จึงต้องท าใจพร้อมยอมรับ และตั้งมั่น
ในการสร้างคุณค่าของตนเองเผื่อแผ่ให้กับคนรอบข้างอย่างไม่หยุดนิ่ง 

5) การมีสัมพันธภาพกับเพ่ือนมนุษย์ ถือเป็นจุดเริ่มต้นที่ส าคัญในการแผ่ขยายความดีงามท่ีอยู่ในตัวเอง
ไปยังคนรอบข้างและแผ่ขยายออกไปอย่างกว้างขวางด้วยการมีปฏิสัมพันธ์กับคนอ่ืนๆ และการสร้างเครือข่าย
เพ่ือนๆในชุมชนและนอกชุมชนตนเอง เพ่ือเตรียมพร้อมจะช่วยเหลือกันยามทุกข์ยาก หรือช่วยเหลือในการท า
กิจกรรมสร้างสรรค์เพ่ือสังคม  

6) ความเจริญงอกงามในชีวิต โดยความเจริญงอกงามในชีวิตจะเกิดขึ้นได้ในผู้สูงอายุแต่ละคนต้อง
อาศัยปัจจัยต่างๆดังกล่าวหรือองค์ประกอบทั้ง 5 ด้านที่กล่าวมาแล้วมาผสมผสาน สรรสร้างให้เกิดความดีงาม
ในชีวิต ซึ่งการเกิดปิติสุขในใจตนเองพร้อมกับการเผื่อแผ่ความปิติสุขของตนเองให้กับคนอ่ืนอย่างไม่มีขีดจ ากัด

ประเมินค่าได้ในวัยของผู้สูงอายุเป็นความงดงามของชีวิตที่ยากจะ  
 
 นอกจากนั้นผลลัพธ์ของการถ่ายทอดความรู้เพ่ือเสริมสร้างปิติ ท าให้เปิดผลลัพธ์เชิงรูปธรรมคือ การ
สร้างสรรค์สื่อท้องถิ่นจากตัวบุคคลซึ่งเป็นผู้สูงอายุเอง และจากสร้างสรรคของผู้สูงอายุในแต่ละพ้ืนที่ สามารถ
สรุป แบ่งออกได้เป็นสื่อกิจกรรมที่ส่งเสริมปิติสุขด้านร่างกาย ด้านจิตใจ  ด้านอารมณ์ และด้านจิตวิญญาณ ดัง
แ ส ด ง ใ น ต า ร า ง ที่  3
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ตารางที่ 3 รูปแบบสื่อและกิจกรรมท่ีถ่ายทอดภูมิปัญญาและท าให้เกิดปิติสุขในผู้สูงอายุ  

สื่อและกิจกรรมที่ท าให้เกิดปิติสุขของผู้สูงอายุ 
พ้ืนที่ด าเนินการ 

เชียงราย เชียงใหม่ พะเยา ล าปาง 
ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคม ด้านจิตวิญญาณ 

กิจกรรม 
ออกก าลังกาย เกมส์ 
กีฬา กายภาพบ าบัด 

   ✓ ✓ ✓ ✓ 

 ร้องเพลง ประจ าโรงเรียน 
การเล่นดนตรี บันเทิง (จ้อย

ซอ เล่าค่าวก าเมือง (ลีลาศ 
อังกะลุง  

  ✓ ✓   

  ถ่ายทอดความรู้ไปสู่ลูกหลาน      
ดึงความสุขของตัวเอง 

 ✓  ✓ ✓ 

   การสร้างอาชีพ สร้างรายได้ 
ได้แก่ แปรรูปสมุนไพร ลูก
ประคบ ยาหม่อง ข้าวกล้อง
สุขภาพ        การจักสาน 
การท าสวน บายศรี การท า
สวยดอกไม้ ปักตุง สร้อย
ข้อมือ ท าขนม ผลิตภัณฑ์ 
บรรจุภัณฑ์ 

 ✓ ✓ ✓ ✓ 

  โรงเรียนผู้สูงอายุ     ✓ 
  โรงเรียนออมสุขสัญจร  ,การ

เยี่ยมเยือนกัน เยี่ยมบ้าน ,
  ✓ ✓  
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สื่อและกิจกรรมที่ท าให้เกิดปิติสุขของผู้สูงอายุ 
พ้ืนที่ด าเนินการ 

เชียงราย เชียงใหม่ พะเยา ล าปาง 
ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคม ด้านจิตวิญญาณ 

เยี่ยมผู้ป่วยติดเตียง 
  ชมรมจิตอาสา    ✓  
  การฝึกอบรมให้ความรู้การ

สร้างความสุข ฝึกการให้พร 
(ปั๋นปอนล้านนา (  

   ✓  

   ไหว้พระ สวดมนต์ ฝึกสมาธิ 
(ไปวัด (กิจกรรมธรรมะมีพระ

เทศน์ วิทยากรสอนปิติสุข 

✓ ✓ ✓ ✓ 

ส่ือ 
หลักสูตรเตรียมตัวก่อน
เข้าโรงเรียนผู้สูงอายุ, สุข
ภาวะบ าบัด, ธรรมะ
บ าบัด, สุขขาสวัสดิ์ 

     ✓ ✓ 

ตารางกิจกรรมเตรียม
ความพร้อมของร่างกาย 

   ✓  ✓  

  การใช้ไลน์, โทรศัพท์   ✓   
  มีผู้ประสานงาน เจ้าหน้าที่ 

ครู ผู้น าชุมชน ผู้รู้ ปราญช์
ชาวบ้าน ลูกหลาน และ
วิทยากรที่ถ่ายทอดองค์
ความรู้ ให้ค าแนะน า 

 ✓ ✓ ✓ ✓ 
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สื่อและกิจกรรมที่ท าให้เกิดปิติสุขของผู้สูงอายุ 
พ้ืนที่ด าเนินการ 

เชียงราย เชียงใหม่ พะเยา ล าปาง 
ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคม ด้านจิตวิญญาณ 

  เสียงตามสาย     ✓  
  สื่อวิดีโอ  ✓ ✓ ✓ ✓ 
  คู่มือการถอดบทเรียน  ✓ ✓ ✓ ✓ 
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กิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้สูงอายุใน 3 จังหวัดภาคเหนือตอนบน 
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 ผลการด าเนินงานน าเสนอในรูปแบบของตาราง ดังนี้ 
ตารางที่ 4 ผลการด าเนินงานกิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้สูงอายุใน 3 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบนในภาพรวม 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน ผลผลิต 
หลักสูตรการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
1. การพัฒนาตนเองเพ่ือเป็น
แกนน า 
2. การสร้างหลักสูตรส าหรับ
ผู้สูงอายุ 
3. การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

การอบรม 3 หลักสูตร ส าหรับพื้นที่ 3 
จังหวัด ได้แก่ ล าปาง แพร่ และเชียงใหม่ 

ร้อยละ 100 ของเป้าหมาย 

การติดตามกลุ่มผู้เข้าร่วมอบรม เพ่ือให้
ฝึกปฏิบัติสร้างโครงการในพ้ืนที่ตามที่
ได้รับมอบหมาย 

ร้อยละ 100 ของเป้าหมาย 

กิจกรรมการถอดบทเรียน น าเสนอผลการด าเนินโครงการ หรือ การ
วางแผนด าเนินกิจกรรมในพ้ืนที่ จาก 3 
พ้ืนที่ 3 จังหวัด ได้แก่ ล าปาง แพร่ และ
เชียงใหม่ 

ร้อยละ 100 ของเป้าหมาย 

กิจกรรมการสร้างเครือข่าย ได้แกนน าจากพ้ืนที่ 3 จังหวัดเพ่ือ
ประสานงานด้านกิจกรรมต่างๆ อย่าง
ต่อเนื่องในอนาคต 

ร้อยละ 100 ของเป้าหมาย 

กิจกรรมการศึกษาดูงาน ได้เครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุ เพื่อเป็น
แนวทางการด าเนินงาน/ขอรับค าปรึกษา
ด้านการบริหารจัดการ และสามารถเป็น
พ้ืนที่แห่งความร่วมมือ -ภาคีเครือข่ายของ
โรงเรียนผู้สูงอายุได้ 

ร้อยละ 100 ของเป้าหมาย 

 

 

 

 

 

 

ตารางที่ 5 ผลผลิตของการด าเนินงานกิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้สูงอายุใน 3 
จังหวัดภาคเหนือตอนบน เชิงปริมาณและคุณภาพ 

ผลผลิต เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
การอบรม และการฝึกปฏิบัติ 
 
 

อบรมครบ 3 หลักสูตร ใน 3 จังหวัด 
(ร้อยละ 100) 

 

อบรมกลุ่มเป้าหมายจ านวน 30 คน  
(จังหวัดละ 10 คน  (มีความรู้และฝึก

ปฏิบัติได้ร้อยละ 100  
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ผลผลิต เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
 ผลสัมฤทธิ์ ด้านการเรียนรู้ตลอด

ชีวิต และการน าความรู้ไปถ่ายทอด
และฝึกปฏิบัติได้ด้วยตนเอง   

การถอดบทเรียน หลักสูตรแกนกลางสอดคล้องกับ
บริบทของพื้นที่ (Applicable Area-
Based Curriculum) ร้อยละ 100 

การถ่ายทอดของแกนน า เพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร้อยละ 100 
ผลสัมฤทธิ์ ด้านศักยภาพแกนน า ที่
จะน าความรู้ไปถ่ายทอดเพ่ือพัฒนา
ชุมชนของกลุ่มโรงเรียนผู้สูงอายุ  

การสร้างเครือข่าย เลือกภาคีเครือข่ายของกลุ่มโรงเรียน
ผู้สูงอายุ ส าหรับพ้ืนที่ใน 3 จังหวัด 
พ้ืนที่ละ 1 คน ร้อยละ 100 

จิตอาสาของกลุ่มจากพ้ืนที่ใน 3 
จังหวัด ร้อยละ 100  
เป็นผู้ประสานงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ความเข้มแข็งด้านจิต
อาสาของแกนน าในพ้ืนที่ 

การศึกษาดูงาน แกนน าทั้งหมดจาก 3 พ้ืนที่ รวม 29 
คน ได้เข้าร่วมการศึกษาดูงานที่ 
เทศบาลต าบลนาครัว อ .แม่ทะ จ.
ล าปาง โดยมีกิจกรรมต่างๆ ดังนี้     
- นายกเทศมนตรีต าบลนาครัว
น าเสนอประวัติและกิจกรรมต่างๆ ที่
ผ่านมาของโรงเรียนผู้สูงอายุ.         
– แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสอบถาม
ปัญหาและอุปสรรค                   
- ชมกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน
ผู้สูงอายุ  

การเรียนรู้ตลอดชีวิตของกลุ่มแกน
น าที่เข้าร่วมกิจกรรม สามารถน า
ความรู้ที่ได้ไปถ่ายทอดต่อยอดใน
การด าเนินงานของตนเองได้ 
ร้อยละ 100 
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ตารางที่ 6  ผลลัพธ์ของการด าเนินงานกิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้สูงอายุใน 3 
จังหวัดภาคเหนือตอนบน เชิงปริมาณและคุณภาพ 

ผลลัพธ์ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
แนวทางในการจัดท าโครงการเพ่ือ
เป็นหลักสูตรให้ผู้สูงอายุได้เรียนรู้
อย่างต่อเนื่องให้สอดคล้องกับบริบท
ท้องถิ่นของตนเอง 

ได้หลักสูตรแกนกลาง  
(ร้อยละ 100) 

น าความรู้ไปฝึกปฏิบัติและขยาย
ผลในพ้ืนที่และภาคีเครือข่าย 

(ร้อยละ 100) 

 
ตารางที่ 7 ผลกระทบของการด าเนินงานกิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้สูงอายุใน 3 
จังหวัดภาคเหนือตอนบน เชิงปริมาณและคุณภาพ 

ผลกระทบ (Impact) เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
เกิดการขยายผลในพ้ืนที่ 
 

ขยายผล 1 พ้ืนที่ (ร้อยละ 100) 
ได้แก่ การจัดตั้งโรงเรียน
ผู้สูงอายุที่ เทศบาลล าปางหลวง 
อ .เกาะคา จ.ล าปาง  
เริ่มด าเนินการ เปิดป้าย
โรงเรียนผู้สูงอายุ ชื่อ “โรงเรียน

ชะลอวัยใจมีสุข”เมื่อวันศุกร์ที่ 
21 ก .ย.  2561 และเริ่มเปิดการ
เรียนการสอนในวันแรก วันศุกร์
ที่ 12 ต .ค . 2561 โดยใช้พื้นที่
ห้องประชุมภายในที่ท าการของ
เทศบาลต าบลล าปางหลวง มี
ผู้สมัครเรียนถึง 200 คน 
ส าหรับรุ่นที่ 1  

ผลการด าเนินการอย่างเป็น
รูปธรรมจากการฝึกอบรมภาค
ทฤษฏีและและภาคปฏิบัติ 

(ร้อยละ 100) 
 
 
 
 

สร้างภาคีเครือข่าย 
 

สร้างภาคีเครือข่ายร่วมมือกับ
องค์กรภายนอก 1 พ้ืนที่ 

(ร้อยละ 100) 
 

มีภาคีเครือข่ายเกิดความร่วมมือ
อย่างต่อเนื่อง 1 พ้ืนที ่ได้แก่ 
โรงเรียนผู้สูงอายุ เทศบาลต าบล
นาครัว อ .แม่ทะ จ.ล าปาง  

(ร้อยละ 100) 
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 ผลการประเมินความสุขในกลุ่มผู้สูงอายุที่เข้าร่วมโครงการ เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยใช้แบบประเมิน
ความสุข ของกรมสุขภาพจิต โดยอภิชัย มงคล และคณะ (2547) ที่ประเมินความสุขในช่วง 1 เดือนที่ผ่านมา 
ในด้านความรู้สึกท่ีดี ความรู้สึกไม่ดี สมรรถภาพจิตใจ คุณภาพจิตใจ และปัจจัยสนับสนุนของครอบครัว จ านวน
ทั้งสิ้น 15 ข้อ พบว่า ภายหลังเสร็จสิ้นการด าเนินการกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการมีความสุขเท่ากับคน
ทั่วไป ดังนี้ กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ จ.เชียงใหม่ จ.ล าปาง และ จ.แพร่ มีความสุขโดยเฉลี่ยเท่ากับ 45.72, 47.20 
และ 55.80 ตามล าดับ ซึ่งหมายถึงกลุ่มผู้สูงอายุจ าหวัดเชียงใหม่ และล าปางมีระดับความสุขเท่ากับคนทั่วไป 
และกลุ่มผู้สูงอายุ จ.แพร่ มีความสุขมากกว่าคนทั่วไป  

เมื่อประเมินปิติสุข โดยใช้แบบประเมินปิติสุขในกลุ่มแกนน าผู้สูงอายุทั้ง 30 คน จาก 3 จังหวัด พบว่า 
ระดับคะแนนของปิติสุขอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด โดยเรียงจากค่าเฉลี่ยคะแนนปิติสุขตามล าดับจากมากไป
น้อย ดังนี้ ด้าน personal Growth (ความก้าวหน้าแห่งตน(  ด้าน purpose of Life (เป้าหมายในชีวิต (ด้าน 
self-acceptance (การภาคภูมิใจแห่งตน(  ด้าน environmental mastery (สร้างบรรยากาศแห่งความสุข  (
ด้าน autonomy (การพ่ึงพาตนเอง(  และด้าน positive relations with others (ความสัมพันธ์เชิงบวกกับ
ผู้ อ่ืน(  โดยมีคะแนนเฉลี่ย 4.60 (S.D.= 0.10(, 4.55 (S.D.= 0.12), 4.50 (S.D.= 0.11), 4.35 (S.D.= 0.11), 

4.33 (S.D.= 0.10), และ 4.15 (S.D.= 0.10) ตามล าดับ 
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กิจกรรมที่ 3 บทบาทผู้สูงอายุกับการพัฒนาและสืบสานภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่นสู่เยาวชนจังหวัดล าปาง 
 ผลการด าเนินงานแบ่งออกเป็น 3 ระยะ ตามขั้นตอนการด าเนินงานดังนี้ 
 ระยะที่ 1 การประชุมเพ่ือสร้างความร่วมมือและความเข้าใจในการด าเนินงานกับชุมชน พ้ืนที้
เป้าหมาย 
 ผลผลิต ตารางปฏิบัติการอบรมผู้สูงอายุในแต่ละพ้ืนที่โดยกลุ่มแกนน า อสม .ที่เข้ารับการอบรม  
  ผลลัพธ์ จากผลการด าเนินงานครั้งนี้ท าให้เกิดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กระบวนการท างานใน
แต่ละพ้ืนที่โดยผ่านผู้ประสานงานในไลน์กลุ่มแกนน า อสม. ในแต่ละพ้ืนที่  และท าให้เกิดเครือข่ายการ
แลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างพ้ืนที่ผ่านการสื่อสารในไลน์กลุ่ม เช่น การเฝ้าระวังการระบาดของโรคซิก้าที่อ าเภอวัง
เหนือ เป็นต้น 
  ระยะที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการครั้งที่ 1 
  ผลผลิต 
  1. แกนน า อสมมีองค์ความรู้และสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้จากคณะผู้วิจัย 
   2. ผู้สูงอายุได้รับความรู้ด้านการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุ การสื่อสารยุคดิจิทัลของผู้สูงอายุ 
และการรับประทานอาหารท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 
   3. เกิดข้อเรียนรู้ว่าการเพ่ิมศักยภาพและความมั่นใจให้แก่เครือข่าย อสม ในชุมชน เป็น
สิ่งจ าเป็นต่อการดูแลผู้สูงอายุในชุมชน 
  ผลลัพธ์ 
  1. เกิดเครือข่ายแกนน าชุมชน อสม  .และหน่วย งานในพ้ืนที่ได้รับองค์ความรู้ด้านกระบวนการ
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
  2. เกิดความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น กับองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านเป้า เพ่ือร่วมกันพัฒนาแกนน า อสม .ในพ้ืนที่ โดยระบุไว้เป็นโครงการ “ส่งเสริมความรู้ด้าน
สุขภาพให้แก่แกนน าด้านสุขภาพ” ปีงบประมาณ 2562 - 2564 ปีละ 50 ,000 บาท และโครงการ “ยกระดับ
มาตรฐานการผลิตข้าวแต๋น” ปีงบประมาณ 2562 - 2564 ปีละ 30,000 บาท 
  3. เกิดโครงการวิจัยเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณแผ่นดิน มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางปี 

2563 แผนบูรณาการการขับเคลื่อนโมเดลความส าเร็จการจัดการทรัพยากรในชุมชนสู่การเรียนรู้ของเยาวชน
และชุมชนใกล้เคียง ภายใต้ชุดโครงการกระบวนการเรียนรู้เทคโนโลยีแบบมีส่วนร่วม 5 พลังประสาน  เพ่ือลด

รายจ่ายและเพ่ิมรายได้ของชุมชน ในอ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง   
 ผลกระทบ โครงการนี้ได้มีส่วนสนับสนุนการท างานของโรงเรียนผู้สูงอายุในแต่ละพ้ืนที่ และสร้างความ
ตะหนักในการท างานเชิงบูรณาการให้กับเครือข่าย อปท. ในชุมชน 
 ระยะที่ 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการครั้งที่ 1 
 ผลผลิต  
  1. นวัตกรรมอาหารท้องถิ่นได้รับการเผยแพร่ และเกิดมุมมองใหม่ในการเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์
ชุมชน อย่างน้อย 1 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ น้ าสมุนไพรจากไพล และข้าวแต๋นแนวสร้างสรรค์ 
  2. ผลงานจากการด าเนินงานครั้งนี้ได้รับการตอบรับให้เผยแพร่ในการประชุมวิชาการระดัย
นานาชาติ Increasing the sense of self-worth in the elderly through participation in community 
events that transmit local wisdom about food to younger generations in Lampang province, 
Thailand” ในงาน 4th ASIAENGAGE REGIONAL CONFERENCE in Chiang Mai, Thailand, 
November 26 – 28, 2018. 
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 ผลลัพธ์ 
  1. ภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่นได้รับการสืบสานจากผู้สูงอายุสู่เยาวชนจังหวัดล าปาง อย่างน้อย
พ้ืนที่ละ 1 โรงเรียน 
  2. ผู้สูงอายุเกิดความ “ภาคภูมิใจ” ในการเป็นส่วนหนึ่งเพ่ือสืบสานวัฒนธรรมอาหารท้องถิ่น 
 ผลกระทบ  
  1. เยาวชนได้เรียนรู้ “วัฒนธรรมอาหารท้องถิ่น” และใกล้ชิดกับกลุ่มผู้สูงอายุ 
  2. โรงเรียนเห็นความสัมพันธ์ของคนในชุมชน และใช้ศักยภาพของผู้สูงอายุมาพัฒนาการเรียน
การสอนได ้
 ผลการประเมินปิติสุขโดยใช้แบบประเมินความสุข ของกรมสุขภาพจิต  โดยอภิชัย มงคล และคณะ 
(2547) ที่ประเมินความสุขในช่วง 1 เดือนที่ผ่านมา ในด้านความรู้สึกที่ดี ความรู้สึกไม่ดี สมรรถภาพจิตใจ 
คุณภาพจิตใจ และปัจจัยสนับสนุนของครอบครัว จ านวนทั้งสิ้น 15 ข้อ พบว่า ภายหลังเสร็จสิ้นการด าเนินการ
กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการมีความสุขเท่ากับคนทั่วไป ดังนี้ กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่ ต.แจ้ห่ม อ.แจ้ห่ม, ต.
แม่สัน อ.ห้างฉัตร, ต.บ้านเป้า อ.เมืองล าปาง และ ต.เกาะคา อ.เกาะคา มีความสุขโดยเฉลี่ยเท่ากับ 33.44, 
32.84, 33.14, 32.97 ตามล าดับ ซึ่งหมายถึงมีระดับความสุขเท่ากับคนทั่วไป และไม่พบจ านวนกลุ่มเป้าหมาย
มีระดับความสุขต่ ากว่าคนทั่วไป 
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กิจกรรมที่ 4 การดูแลผู้สูงอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM และกระบวนการมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายในพ้ืนที่ 
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ผลการพัฒนารูปแบบการดูแลผู้สู งอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM และ
กระบวนการมีส่วนร่วมของเครือข่ายในพ้ืนที่ ตลอดระยะเวลา 10 เดือน ข้อมูลจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการทแต่
ละพ้ืนที่การด าเนินวิจัยแสดงดังตารางที่ 8 ดังนี้ 
ตารางท่ี 8 ข้อมูลจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการแต่ละพ้ืนที่การด าเนินวิจัยกิจกรรมที่ 4 การดูแลผู้สูงอายุติดบ้านโดย
กระบวนการ WE CAN DO by TIM และกระบวนการมีส่วนร่วมของเครือข่ายในพ้ืนที่ 

พื้นที่ด าเนินการวิจัย 
จ านวนผู้สูงอายุ
ติดบ้าน (คน) 

จ านวน
ผู้ดูแล )คน(  

จ านวนหุ้นส่วนชุมชนและ
เจ้าหน้าที่เชิงรุก )คน(  

รวม )คน(  

ต .ป่าตึง อ.แม่จัน  
จ .เชียงราย  

16 18 70 104 

ต .พาน อ.พาน  
จ .เชียงราย  

20 20 60 100 

ต .ขุนคง อ .หางดง  
จ .เชียงใหม่  

21 25 55 101 

 
 ผลการด าเนินงานแบ่งเป็น 2 ส่วน ดังนี้  

 ส่วนที่ 1 รูปแบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้านในพ้ืนที่ที่จัดท าโครงการ 
 ส่วนที่ 2 ผลลัพธ์และผลกระทบของการพัฒนารูปแบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน 

ส่วนที่ 1 รูปแบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้านในพ้ืนที่ที่จัดท าโครงการ 
 ชื่อรูปแบบ : เครือข่ายชุมชนที่ เข้มแข็งไร้รอยต่อโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM และ
กระบวนการมสี่วนร่วมของเครือข่ายในพ้ืนที่  
 จากผลการพัฒนารูปแบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้านโดยเป็นการปฏิสัมพันธ์และเชื่อมโยงกันและ
เชื่อมโยงกันระหว่างผู้สูงอายุติดบ้านผู้ดูแล ทีมดูแลเชิงรุกจากหน่วยบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนการดูแลแบบเป็นหุ้นส่วนจากภาคประชาชน จนกลายเป็นเครือข่ายชุมชนที่เข็ม
แข็งไร้รอยต่อ มีการประสานบริการต่างๆส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านและผู้ดูแลโดยจัดให้เหมาะสมกับโครงสร้าง
บริการที่มีอยู่เดิม โดยให้ภาคส่วนต่างๆที่อยู่ในพ้ืนที่เป็นตัวตั้ง จัดล าดับความส าคัญของภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
ท างานร่วมกับ ภ า ค
ส่ วน ดั งก ล่ า ว อ ย่ า ง
เนี ย น ส นิ ท  มี ก า ร
ขับเคลื่อนด้วย
ก ระบ วน การ WE 
CAN DO เ พ่ื อ น าไปสู่
ผลลัพธ์ในการ ดู แ ล
ผู้สูงอายุที่ดีขึ้น ซึ่ ง
ป ฏิ สั ม พั น ธ์
ดั ง ก ล่ า ว  ดั ง แ ส ด ง
ในรูปที่ 1 
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รูปภาพที่ 1 รูปแบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน 
 
หลักการของรูปแบบเครือข่ายชุมชนที่เข้มแข็งไร้รอยต่อโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM และ
กระบวนการมีส่วนร่วมของเครือข่ายในพ้ืนที่ 
 องค์ประกอบของภาคีเครือข่าย  

1. หุ้นส่วนชุมชน (Community partner) หุ้นส่วนชุมชนที่มีบทบาทในรูปแบบการดูแลผู้สูงอายุติด
บ้าน ได้แก่ ผู้ใหญ่บ้าน ชมรมผู้สูงอายุ อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) กลุ่มแม่บ้าน จิตอาสาในหมู่บ้าน  

2. เจ้าหน้าที่ด าเนินการเชิงรุก (Proactive health personnel) เจ้าหน้าที่ด าเนินการเชิงรุกที่ มี
บทบาทในรูปแบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน ไก้แก่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ .สต. ) น าโดยพยาบาล
วิชาชีพ และแพทย์แผนไทย  

3. ผู้สูงอายุติดบ้านและผู้ดูแล ได้แก่ สมาชิกในครอบครัวผู้สูงอายุติดบ้านที่ท าหน้าที่เป็นผู้ดูแลผู้สูงอายุ
ติดบ้าน 
  
กระบวนการ WE CAN DO ที่น ามาใช้ในการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน โดยภาคีเครือข่ายช่วยกันขับเคลื่อนมี
รายละเอียด ดังนี้ 

1) การสร้างความตั้งใจมุ่งม่ัน และความร่วมมือในการดูแลคนพิการ (W -Willing) เป็น
กระบวนการที่เกิดจากการร่วมกันระดมความรู้ ความเข้าใจ วิเคราะห์สังเคราะห์ปัญหาของชุมชนเกี่ยวกับระบบ
การดูแลสุขาพของผู้สูงอายุติดบ้าน โดยเริ่มจากการจัดกิจกรรมประชุมวิเคราะห์และสังเคราะห์สถานการณ์การ
ดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน ซึ่งจะวิเคราห์ออกเป็น 4 ด้าน ดังนี้ 

1.1 รูปแบบการดูแลผู้สูงอายุ 
1.2 ระบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้านที่ชุมชนมีอยู่  
1.3 ระบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้านที่ชุมชนขาด  
1.4 ระบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้านที่ชุมชนต้องการเพ่ิมเติม 
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พร้อมทั้งจัดอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้ให้ทีมในพ้ืนที่ เพ่ือให้เข้าใจกระบวนการเสริมสร้างความร่วมมือ
ของชุมชนโดยการจัดเวทีที่รับฟังเสียงสะท้อนของผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง ผู้ดูแล อาสาสมัครทางด้าน
สาธารณสุข ผู้น าชุมชน และบุคลากรทางการแพทย์ที่เกี่ยวข้อง โดยผ่านการจัดเวทีที่รวบรวมผู้ที่มีส่วนได้ส่วน
เสียและผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นการเปิดโอกาสทางความคิดระดมสมองเพ่ือวิเคราะห์ปัญหาและสร้างความร่วมมือ
และแกนน าเครือข่ายภายในชุมชนเพ่ือการดูแลสุขภาะของผู้สูงอายุติดบ้านภายในชุมชนที่เกิดจากความร่วมมือ 
และความต้องการของชุมชนเอง 

2) การร่วมค้นหา มองและสะท้อนปัญหา ความต้องการ (E-Exploration) ภายหลังกระบวนการ
ร่วมสร้างความมุ่งมั่น และร่วมมือทางด้านสุขภาพผ่านเวทีการระดมสมอง จนได้เครือข่ายการดูแลสุขภาพโดยมี
ชุมชนเป็นฐานแล้วนั้น จากนั้นจะเป็นกรับวนการระดมความรู้ ความเข้าใจ วิเคราะห์สังเคราะห์ปัญหาของ
ชุมชนเกี่ยวกับระบบการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุติดบ้าน โดยผ่านการจัดเวทีที่รับฟังเสียงสะท้อนของผู้สูงอายุ
ติดบ้าน ผู้ดูแล อาสาสมัครทางด้านสาธารณสุข ผู้น าชุมชน และบุคลากรทางการแพทย์ที่เกี่ยวข้อง โดยเป็นการ
วิเคราะห์ปัญหาที่พบ และแนวทางการจัดการปัญหา และความต้องการที่จะพัฒนาชุมชนของตนเองเพ่ือ
สามารถช่วยและเอ้ือประโยชน์แก่บุคคลในชุมชนอย่างสูงสุด  

3) การรวมพลังร่วมคิดเพื่อการพัฒนา (C-Cognition) จากการร่วมค้นหา มองสะท้อนปัญหา และ
ความต้องการจากชุมชนแล้วนั้นกระบวนการถัดไปคือการร่วมคิดเพ่ือพัฒนา ผ่านกระบวนการร่วมพิจารณาถึง
แนวทางเพ่ือการจัดการปัญหาที่เกี่ยวข้องต่อระบบสุขภาพของผู้สูงอายุติดบ้านโดยเป็นการระดมความคิดที่
สามารถเอ้ือประโยชน์ต่อการดูแลเช่น ความรู้ทางด้านสุขภาพ สภาพเศรษฐกิจของชุมชน จุดแข็งและจุดอ่อน
ภายในชุมชน การสร้างอาชีพของผู้สูงอายุและผู้ดูแล การดุแลสภาพร่างกายและจิตใจจากบุคลากรทาง
การแพทย์ ร่วมไปถึงความสามารถในการเข้าสังคมของผู้สูงอายุ โดยผ่านการคิดและร่วมกันวางแผนการ
ด าเนินงานและกิจกรรมต่าง ๆ จากเครือข่ายทางด้านสุขภาพของชุมชน ซึ่งกิจกรรมที่จัดเพ่ือให้สอดคล้องกับ
กระบวนการในส่วนของ Willing, Exploration, Cognition นั้นเป็นกิจกรรมที่จัดในรูปแบบ world cafe โดย
แบ่งสมาชิกในชุมชนดังนี้  

กลุ่มท่ี 1 ภาครัฐ: รพ .สต .อบต .ผู้ใหญ่บ้าน กองสาธารณสุข  
กลุ่มท่ี 2 ภาคประชาชน: ชมรมผู้สูงอายุ จิตอาสา 
กลุ่มท่ี 3 ภาคประชาชน: อสม กรรมการหมู่บ้าน ต ารวจหมู่บ้าน 
กลุ่มท่ี 4 ผู้ดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน ผู้สูงอายุติดบ้าน  
ได้ด าเนินกิจกรรมดังแสดงในรูปที่ 2 
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**D1 Discovery: ค้นหาความจริง 
   D2 Dream: ความฝันที่อยากให้เกิด 
   D3 Design/Develop: ออกแบบแผน 
   D4 Destiny: จุดหมายปลายทาง 
รูปภาพที่ 2 รูปแบบกิจกรรมสภากาแฟ (world cafe) 
 
ผลลัพธ์ที่ได้จากกระบวนการนี้ได้แก่ ภาคีเครือข่ายดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน และแผนการดูแลผู้สูงอายุติด

บ้าน 
4) การร่วมปฏิบัติตามรูปแบบการดูแลที่พึงประสงค์ (A-Acting) การด าเนินกิจกรรมที่ช่วยเอ้ือต่อ

การดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุติดบ้านสามารถแยกได้เป็น 3 กิจกรรมหลักได้แก่  
1. การร่วมดูแลสุขภาพ สภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย ความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุติดบ้านโดยผ่าน

กิจกรรมเครือข่ายสุขภาพเยี่ยมผู้ป่วยที่บ้าน ที่เป็นการสร้างความรู้ความเข้าใจทางสุขภาพร่วมกันระหว่าง
เครือข่ายจากชุมชน บุคลากรทางการนแพทย์และอาสาสมัครทางสาธารณสุข ที่คอยติดตามการดูแลทางด้าน
สุขภาพ และการส่งต่อไปยังโรงพยาบาลที่ใหญ่ขึ้น เป็นต้น  

2. กิจกรรมการสร้างอาชีพและการสร้างรายได้ให้แกผู้สูงอายุและผู้ดูแล เพ่ือการพัฒนา
เศรษฐกิจของชุมชน โดยการจัดอบรมการท าลูกประคบสมุนไพรที่สามารถจัดสรรวัตถุดิบและอุปกรณ์ได้ง่าย
ภายในท้องถิ่น และมีทุนทรัพย์การผลิตที่ไมาสูงมาก อีกท้ังยังเป็นผลิตภัณฑ์ที่ต้องการของตลาดอีกด้วย  

3. กิจกรรมการสร้างความรู้ความเข้าใจต่อการดูแลสุขภาพทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจและการ
เข้าสังคมโดยเป็นกิจกรรมที่จัดที่วัดผ่านประเพณีวัฒนธรรมการถวายเทียนพรรษา เพ่ือเป็นการช าระล้างจิตใจ 
และสร้างหลักยึดเหนี่ยวทางด้านจิตวิญญาณ พร้อมทั้งการจัดกิจกรรมที่พัฒนาและสร้างความตระหนักต่อการ
มองเห็นคุณค่าในตนเองของผู้สูงอายุและผู้ดูแล เป็นกิจกรรมที่ช่วยเสริมสร้างพลังงานทางด้านบวกให้แก่คนใน
ชุมชนเป็นอย่างดี 
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5) การร่วมประเมินและให้ข้อสังเกตการปฏิบัติ (N-Notice) หลังการจัดกิจกรรมที่ช่วยให้การดูแล
ทางด้านสุขภาพได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนนั้น ทางเครือข่ายแกนน าได้มีการจัดประชุม
หารือถึงแผนและผลลัพธ์การด าเนินงานเพ่ือมองจุดดี สร้างจุดเด่น และพัฒนาจุดด้อยของเครือข่าย จากการ
ระดมความคิดของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของชุมชน ได้แก่แกนน าเครือข่าย ผู้สูงอายุติดบ้าน ผู้น าในชุมชน บุคลากร
ทางการแพทย์และการศึกษา และหน่วยงานทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือการพัฒนาแผนการด าเนินงานต่อไป 

โดยกิจกรรมที่จัดกระบวนการในส่วนของ A-Acting, N-Notice สามารถแบ่งออกเป็น 3 กิจกรรม
ใหญ่ๆ ได้แก่ 

1. ลงพ้ืนที่ประเมิน ประชุมหารือร่วมกับทีมภาคีเครือข่ายในหมู่บ้านและ รพ.สต. เพ่ือประเมินภาวะ
สุขภาพของผู้สูงอายุติดบ้านและชุมชนดังนี้ 

• คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุติดบ้าน 
• ความปิติสุขผู้สูงอายุติดบ้าน 
• ความรู้ด้านการดูแลผู้สูงอายุ 
• ภาระการดูแลของญาติผู้ดูแล 

2. กิจกรรมอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุติดบ้านและภาคีเครือข่าย  
2. 1 เริ่มจากการ ละลายพฤติกรรมผู้ดูแลผู้สูงอายุและภาคีเครือข่าย เพ่ือให้ผู้สูงอายุเกิดความ

ผ่อนคลาย และเตรียมความพร้อมทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจส าหรับการให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
สุขภาพทางกาย และจิตใจ  

2.2 กิจกรรมอบรมให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการส่งต่อผู้ป่วย โดย คุณดนุพล 
ยอดค า  จาก รพ.สต. ป่าตึง เพ่ือให้ผู้ดูแล และเครือข่ายสามารถส่งต่อผู้ป่วยได้อย่างเป็นระบบ รวดเร็ว และ
ปลอดภัย 

2.3 กิจกรรมการฟ้ืนฟูทางกาย จิตและสังคมให้ผู้สูงอายุติดบ้าน โดย คณาจารย์ส านักวิชา
วิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง เพื่อเป็นแนวทางการออกก าลังกาย และฟ้ืนฟูสุขภาพด้วยตนเอง
เบื้องต้น 

2.4 กิจกรรมฝึกท าลูกปะคบเพ่ือสร้างอาชีพเสริม โดย คุณหิรัญ ไชยสุข ประธานศูนย์สมุนไพร 
ต.ป่าตึง และทีมศูนย์สมุนไพร โดยเป็นการดึงทรัพยากรทางธรรมชาติของชุมชนออกมาใช้ให้เกิดประโยชน์
สูงสุดทั้งสร้างรายได้ และช่วยรักษาฟ้ืนฟูสุขภาพกายได้ด้วย 

2.5 กิจกรรมเสริมสร้างก าลังใจและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ผู้ดูแล โดย คณาจารย์ส านักวิชา
วิทยาศาสตร์สุขภาพ มฟล. และตัวแทนภาคีเครือข่าย ผ่านการเล่าประสบการณ์การดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน และ
การร่วมระดมหาแนวทางปฏิบัติเมื่อเกิดปัญหาโดยค าแนะน าของคณาจารย์ผู้มีความรู้ และผู้ดูแลผู้สูงอายุที่มี
ประสบการณ ์

3. กิจกรรมอบรมผู้สูงอายุติดบ้านและภาคีเครือข่าย ซึ่งได้รับความอนุเคราะห์รถของ รพ.สต. ส าหรับ
การรับส่งผู้สูงอายุที่เดินทางล าบาก เพ่ือมาเข้าร่วมกิจกรรม โดยเริ่มจากกิจกรรมละลายพฤติกรรมผู้สูงอายุ 
ผู้ดูแลและเครือข่าย 

3.1 กิจกรรมเสริมสร้างก าลังใจและคุณค่าของชีวิตโดยเจ้าอาวาส เพ่ือให้ผู้สูงอายุติดบ้านได้มี
ที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ และสร้างคุณค่าให้แก่ตนเอง โดยผ่านค าสอนของพระพุทธศาสนาและการร่วมกิจกกรมถวาย
เทียนพรรษา เพ่ือเป็นการสังคมให้แก่ผู้สูงอายุและผู้ดูแล 
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3.2 กิจกรรมสมาธิบ าบัดโดย คุณดนุพร ยอดค า จาก รพ.สต. ป่าตึง เพ่ือเป็นการบ าบัดจิตใจ 
สร้างสมาธิเมื่อร่างกายเกิดความเจ็บปวด โดยเป็นการสร้างความผ่อนคลายจากโรคต่างๆ ลดความวิตกกังวล 
และสร้างความสงบภายในจิตใจ 

3.3 กิจกรรมการฟ้ืนฟูทางกายให้ผู้สูงอายุติดบ้าน โดย คณาจารย์ส านักวิชาวิทยาศาสตร์
สุขภาพ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง โดยเป็นการออกก าลังกายที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุและผู้ดูแล ที่สามารถน า
กลับไปท าที่บ้านได้เอง เพ่ือเพ่ิมกิจกรรมทางกาย ลดภาวะเนืองนิ่ง เพ่ิมการระบายอากศ การไหลเวียนลิต
ภายในร่างกาย และลดความเสี่ยงต่อการหกล้มในผู้สูงอายุได้ 

3.4 กิจกรรมนาฬิกาความทรงจ า โดย คณาจารย์ส านักวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพและเครือข่าย 
เป็นกิจกรรมที่เสริมสร้างก าลังใจผู้สูงอายุ ดึงเอาประสบการณ์ที่ประทับใจและความส าเร็จมาเป็นแรงใจส าหรับ
การด ารงชีวิตต่อไป  

จากนั้นได้จัดการน าเสนอข้อสรุปผลการด าเนินงานให้กับภาคีเครือข่าย เพิ่มพลังโดยชื่นชมกับ
ศักยภาพของชุมชน เสริมพลังการท างานและร่วมกันคิดพัฒนาสร้างความโดดเด่น ต่อเนื่องและยั่งยืน 

6) การร่วมแสวงหาและพัฒนาต่อ )D-Decoration) ซึ่งจากการประเมินผลการปฏิบัติงานจะท าให้
ทราบผลลัพธ์ที่เกิดจากการด าเนินงาน จากนั้นแกนน าเครือข่ายต้องร่วมกันระดมความคิดเพ่ือการวางแผนการ
ด าเนินงานเพ่ือท าให้การดูแลระบบสุขภาพมีความตรงต่อความต้องการของชุมชน ภายใต้พลังของชุมชนเพ่ือ
ความยั่งยืนของการด าเนินงานนั้นเอง 

7) การสร้างความโดดเด่น ความต่อเนื่องและความย่ังยืนด้วยการเพิ่มพลัง )O-outstanding) โดย
กระบวนทั้งหมดจะไม่เกิดประโยชน์แก่ชุมชนในระยะยาวได้ หากขาดการด าเนินงานการขับเคลื่อนโดยพลังของ
เครือข่ายทางด้านสุขภาพของชุมชนอย่างยั่งยืน ดังนั้นต้องมีการหาจุดเด่นและจุดพัฒนาเพ่ือการจัดการปัญหาที่
ตรงความต้องการของชุมชน และการเสริมสร้างพลังจากหน่วยงานต่างๆที่จะเข้ามาเสริม ไม่ว่าจะเเป็นด้านการ
บริการวิชาการ การบริการทางด้านสุขภาพ การบริการทางด้านเครื่องสาธารณูปโภค โดยเป็นแรงเสริมท าให้
การขับเคลื่อนของเครือข่ายสามารถดูแลกันเองได้ภายในชุมชนอย่างยั่งยืนลงพ้ืนที่ประเมินหลังจัดโครงการ 

จากการอภิปรายร่วมกันกับภาคีเครือข่ายเพ่ือการสร้างความโดดเด่นและความยั่งยืนในการดูแล
ผู้สูงอายุติดบ้าน แบ่งเป็น 3 ประเด็น มีรายละเอียดดังนี้  

1. จุดเด่นของชุมชนและภาคีเครือข่าย 
 - บ้านสันโค้งเป็นหมู่บ้านที่มีพ้ืนที่และจ านวนประชากร ขนาดใหญ่เป็นอันดับแรกเมื่อเทียบ

กับหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบของ รพ.สต.ป่าตึง  ทั้ง 11 หมู่บ้าน ส่งผลให้มีความหลากหลายทางด้าน
วัฒนธรรม  ความเชื่อ และชาติพันธ์ต่างๆ ทั้งประชากรกลุ่มดั้งเดิมและย้ายถิ่นฐานมาอาศัยอยู่ใหม่ซึ่งความ
แตกต่างเหล่านี้จะเป็นเครื่องมือที่ดีและหลากหลายในการน ามาพัฒนาศักยภาพและรูปแบบแนวทางการดูแล
ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ต่อไป 

 - มีแกนน าชุมชนและภาคีเครือข่ายสุขภาพที่เข้มแข็งและมีศักยภาพ สามารถประสานงาน
และให้ความร่วมมือกันได้อย่างต่อเนื่อง และมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกันมาเป็นระยะเวลานาน 

 - กลุ่มผู้สูงอายุมีกิจกรรมร่วมกันเองระหว่างผู้สูงอายุในชุมชนบ้านสันโค้ง อาทิ กลุ่มฟ้อน กลุ่
,สมุนไพร กลุ่มจักรสาน เป็นต้น 

2. จุดพัฒนา 
 - พัฒนาศักยภาพ และรูปแบบการเชื่อมต่อความสัมพันธ์ กันระหว่างชาติพันธ์ต่างๆที่อยู่

ร่วมกันในหมู่บ้านสันโค้ง 
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 - สร้างเสริมกิจกรรมด้านสุขภาพทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจร่วมกันระดับภาคีเครือข่าย
สุขภาพ บ้านสันโค้ง ต.ป่าตึง ทุกชาติพันธ์  

 - กลุ่มผู้สูงอายุที่ท ากิจกรรมร่วมกันเองภายในยังขาดในเรื่องการเชื่องโยงเข้าสู่ ระบบภาคี
เครือข่ายสุขภาพในการส่งเสริมสุขภาพอย่างเป็นรูปธรรมแบบยั่งยืน 

 - ขาดแหล่งเงินทุนที่ชัดเจนจากการสนับสนุนของภาคส่วนต่างๆในชุมชน และไม่มีระบบ
จัดการการเงินที่ได้มา ในกลุ่มผู้สูงอายุเพื่อให้เกิดความต่อเนื่องของระบบ 
 3. แนวทางสร้างความยั่งยืน 

 - จัดประชาคมหมู่บ้านโดยมีกลุ่มประชากรทุกชาติพันธ์ในการร่วมรับฟัง และแสดงความ
คิดเห็น รวมทั้งมีบทบาทในเวทีผู้น าชุมชนและเวทีคณะกรรมการหรือกลุ่มเครือข่ายจิตอาสาการดูแลผู้สูงอายุ 
ทุกชาติพันธ์ 

 - ด าเนินกิจกรรมด้านสุขภาพร่วมกันในระดับภาคีเครือข่ายสุขภาพบ้านสันโค้ง ต .โดยมีป่าตึง 
การวางแผนงานอย่างต่อเนื่อง อาทิ 

• ตรวจคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุเบื้องต้น 10 ด้าน ประจ าปีอย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง 

• จัดตั้งกลุ่มภาคีเครือข่ายรักษ์สุขภาพผู้สูงอายุบ้านสันโค้งมีคณะกรรมการ  

• ด าเนินการส่งเสริมสุขภาพทั้งเชิงรุกและเชิงรับ เช่น การออกเยี่ยมบ้าน
ผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียงร่วมกันในชุมชน 2 ครั้งต่อเดือน  การส่งเสริมการ
ออกก าลังกายด้วยตนเองหรือเป็นกลุ่มในรูปแบบที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุติด
สังคมอย่างต่อเนื่องทุกสัปดาห์โดยแกนน า   

- จัดสรรแหล่งเงินทุนงบประมาณจากภาคส่วนที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้ ทั้งด้านสถานที่
จัดกิจกรรมและอุปกรณ์ อาทิ อบต. จิตอาสา ภาคเอกชน เป็นต้น 

ส่วนที่ 2 ผลลัพธ์และผลกระทบของการพัฒนารูปแบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน 
 2.1 ผลลัพธ์ต่อผู้สูงอายุ 

• ระดับคุณภาพชีวิต ประเมินจากแบบประเมิน Quality of life (WHOQOL- ฉบับภาษาไทย (
จ านวน 26 ข้อพบว่าระดับคุณภาพชีวิต ร้อยละ 70.05 หมายถึงผู้สูงอายุติดบ้านมีระดับคุณภาพชีวิตอยู่ใน
ระดับปานกลาง  

• ระดับปิติสุข ประเมินจากแบบประเมินปิติสุขจ านวน 45 ข้อพบว่าระดับปิติสุข ร้อยละ 87 
หมายถึงผู้สูงอายุติดบ้านมีความปิติสุขอยู่ในระดับดี 

2.2 ผลลัพธ์ต่อผู้ดูแล 
• ระดับความความรู้ด้านการดูแลผู้สูงอายุ ประเมินจากแบบประเมินความรู้ก่อนและหลังการ

เข้าร่วมโครงการวิจัย พบว่าระดับความรู้ดีขึ้น ร้อยละ 31.40  
• ภาระการดูแลผู้สูงอายุ ประเมินจากแบบประเมินความเครียดในผู้ดูแลก่อนและหลังการเข้า

ร่วมโครงการวิจัย พบว่าความเครียดจากภาระการดูแลผู้สูงอายุดีขึ้น ร้อยละ 41.27  
2.3 ผลลัพธ์ต่อภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการดูแลผู้สูงอายุ จ านวนภาคีเครือข่ายในการดูแลผู้สูงอายุมี

จ านวน 3 ภาคีเครือข่าย ได้แก่ ในพ้ืนที่ 1) ต .ป่าตึง อ.แม่จัน จ.เชียงราย  2) ต .พาน อ.พาน จ.เชียงราย  3) ต .ขุน
คง อ.หางดง จ .เชียงใหม่  
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2.4 ระดับความพึงพอใจในรูปแบบการดูแลผู้สูงอายุ ระดับความพึงพอใจของภาคีเครือข่าย ผู้สูงอายุ
และผู้ดูแลในรูปแบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน ร้อยละ 98 

2. 5 ผลกระทบของการพัฒนารูปแบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้า น ผลกระทบของการพัฒนารูปแบบการ
ดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน คือ  

 - มีการขยายเครือข่ายการดูแลผู้สูงอายุในพ้ืนที่อ่ืนเพ่ิมขึ้น   
 - ชุมชนเป้าหมายมีความเข้มแข็ง ชุมชนและหน่วยงานที่อ่ืนๆ มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน  
 - ผู้สูงอายุ ครอบครัวผู้สูงอายุ และชุมชนเกิดการยอมรับซึ่งกันและกัน  
 - เกิดการสื่อสารทางบวก เชิงสร้างสรรค์ของชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 - เกิดกิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือผู้สูงอายุ มีกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุและชุมชนได้ใกล้ชิดกัน

มากขึ้น 
 - คนในชุมชนมีความคิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากข้ึน   
 - มีศูนย์การเรียนรู้การดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน 
สรุปผลการด าเนินงานการดูแลผู้สู งอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM และ

กระบวนการมีส่วนร่วมของเครือข่ายในพ้ืนที่ ครอบคลุมทั้งด้านปัจจัยน าเข้า กระบวนการ ผลผลิตและผลลัพธ์ 
โดยน าเสนอในรูปแบบต้นไม้เพ่ิมปิติสุขของผู้สูงอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO ดังแสดงในรูปที่ 4 
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รูปภาพที ่4 ต้นไม้เพ่ิมปิติสุขของผู้สูงอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO 

 
ปัจจัยสนับสนุนความส าเร็จและอุปสรรคที่พึงระวังในการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน 
 ปัจจัยที่ท าให้รูปแบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้านประสบความส าเร็จ ประกอบด้วย 

1. หน่วยบริการสุขภาพ รพ.สต. ให้ความส าคัญมีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบที่ชัดเจน ส่งต่อข้อมูล
อย่างเป็นระบบ ทั้ง พยาบาล นักวิชาการแพทย์แผนไทย และเจ้าหน้าที่สาธารสุข ประจ า รพ.สต. ให้การ
สนับสนุนทั้งด้านทรัพยากรและบุคคล 

2. องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น เช่น นายก อ.บ.ต. และนักพัฒนาสังคม ประจ าพ้ืนที่ ต าบลป่าตึง ให้
การสนับสนุนและมีแผนชัดเจนในการจัดสวัสดิการดูแลผู้สูงอายุ จัดสวัสดิการและจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุ  

3. เครือข่ายดูแลผู้สูงอายุ “สันโค้งวัยใส” มีความตระหนักและร่วมมือร่วมใจในการเป็นผู้ช่วยดูแล พ่ี
เลี้ยงในการดูแลให้ค าแนะน าผู้สูงอายุ และญาติ หลังคืนข้อมูลให้แก่เครือข่าย เครือข่ายแสดงเจตจ านงขอจัดตั้ง
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กลุ่มออกก าลังกายในผู้สูงอายุ โดยเป็นกิจกรรมประกอบจังหวะ เช่น เต้นบาสโลป ที่ผู้สูงอายุสามารถออกก าลัง
กายได ้โดยขอให้ทางทีมวิจัยเป็นพี่เลี้ยง 

4. รูปแบบกิจกรรม มีรูปแบบกิจกรรมที่ส่งเสริม ด้านร่างกาย จิตใจ และด้านสังคมให้แก่ทั้งผู้สูงอายุ
และญาติ ทั้งบ้าน วัด และสังคม 
 อุปสรรคที่พึงระวังในการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน 
 1. การขาดขวัญก าลังใจของญาติและผู้ดูแลผู้สูงอายุ เนื่องจากภาระการดูแล ภาระงาน และภาวะ
สุขภาพของผู้สูงอายุเอง 
 2. การขาดแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรม เนื่องจากความเชื่อว่าผู้สูงอายุอายุมากแล้วควรอยู่บ้าน 
เพ่ือลดอุบัติเหตุ หกล้ม การบาดเจ็บ และง่ายต่อการดูแลของญาติ 
 3. การขาดนโยบายจากภาครัฐที่เป็นรูปธรรมของโครงการหรือกิจกรรมที่เน้นส่งเสริมศักยภาพของ
ผู้สูงอายุติดบ้าน ส่วนใหญ่เน้นไปยังผู้สูงอายุติดสังคม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 5 การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์ตามหลักการยศาสตร์ ส าหรับผู้สูงอายุ 
 ผลการด าเนินงานเปรียบเทียบกับเป้าหมายการด าเนินงานตามผลลัพธ์ และผลกระทบของโครงการ น าเสนอในตารางที่ 9 
ตารางที่ 9 แสดงผลการด าเนินงานกิจกรรมที่ 5 การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์ตามหลักการยศาสตร์  
ส าหรับผู้สูงอายุ เปรียบเทียบกับผลที่คาดว่าจะได้รับ 

การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์ตามหลักการยศาสตร์ ส าหรับผู้สูงอายุ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ ผลการด าเนินงาน 

Output 1. แกนน าผู้สูงอายุจักสาน  อย่างน้อย 10 คน  มีแกนน าผู้สูงอายุในจักสาน 10 คน ได้แก่  1.นางแก้วนา ภารกิจ 2.นางนาดอ ในค า 
3.นางจินตนา กอนแก้ว 4.นางเตียมต๋า ติ๊บประจร 5.นางบัวผัน บุญเกิด 6.นางจินดา 
ลานค า 7.นายใจ๋ กันญณะ 8.นายมินตา บุญเลิศ 9.นางไพจิตร จะป๋า และ             
10.นายไพศาล พงษ์พัฒนเกียรติ 

2. ผลิตภัณฑ์ /บรรจุภัณฑ์จักสาน  อย่างน้อย 3 
ผลิตภัณฑ์/บรรจุภัณฑ์  

ได้ผลิตภัณฑ์พร้อมบรรจุภัณฑ์ที่กลุ่มผู้สูงอายุจัดท าและจ าหน่ายแล้ว จ านวน 5 
ผลิตภัณฑ์ ประกอบด้วย 
      1. พวงมาลัยข้อพระกร (Flower garland) 
      2. ต่างหูลายดอกพิกุลดอกแก้ว  ,ต่างหูลายตะกร้อ ,ต่างหูลายพวงดอกมะลิ  
      3. ดอกไม้ใบไม้จักสานประดับแจกัน  
      4. ปิ่นปักผมปลายดอกไม ้
      5. โมบายรูปทรงต่าง ๆ ลายนก  ,ดอกแก้ว ,ดอกมะลิ ,ลายกบ ,ลายปู ,ลายเตา ,
ลายกุ้ง  

3. แนวทางในการออกแบบการ
ท างานที่สามารถลดระดับความเสี่ยง
ทางการยศาสตร์ได้ 

อย่างน้อย 1 แนวทาง ได้ 1 แนวทางในด้านการยศาสตร์ ( Ergonomics) วิทยาการในการจัดสภาพงานให้
เหมาะสมกับคนท างาน ประกอบด้วย  
      1.ท่านั่งท างานที่ถูกต้อง (ท่านั่งจักสานที่ถูกวิธี ลดความเม่ือยล้า (  
       2.ท่าทางการยกของเคลื่อนย้ายของส าหรับผู้สูงอายุอย่างถูกวิธี  
       3.ใช้อุปกรณ์ช่วยเก้าอ้ี (ก้อม (ช่วยในการท างาน ลดการป วดหลัง  
       4.ใช้ถุงมือหรือปลอกยางพันนิ้วมือก่อนทุกครั้งในการขูดผิวไม้ไผ่  
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การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์ตามหลักการยศาสตร์ ส าหรับผู้สูงอายุ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ ผลการด าเนินงาน 

       5.ท่าบริหารร่างกายหลังการท างานเพ่ือผ่อนคลายและลดความเมื่อยล้า 
Outcome 1.ผู้สูงอายุมีความรู้ด้านกายศาสตร์

เพ่ิมข้ึน 
อย่างน้อย 80% ผู้สูงอายุมีความรู้ด้านการยศาสตร์เพ่ิมขึ้น  100 % (โดยคิดจากการสอบถามความรู้ด้าน

การยศาสตร์ ก่อน - หลัง การเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ ผู้สูงอายุที่ตอบแบบสอบถามมี
ความรู้เพ่ิมขึ้นทุกคน คิดเป็น 100 % ทั้งนี้มีการประเมินระดับคะแนนความรู้ก่อนเข้า

ร่วมกิจกรรม เฉลี่ยเท่ากับ 3. 10 คะแนน และหลังเข้าร่วมกิจกรรม เฉลี่ ยเท่ากับ 9. 60 
คะแนน จากคะแนนเต็มที่ 10 คะแนน ) 

2. ผู้สูงอายุมีรายได้เพ่ิมขึ้น อย่างน้อย 10%  ผู้สูงอายุมีรายได้เพ่ิมขึ้น คิดเป็น 19.41%  (ยผู้สูงอายุมีรายได้เพ่ิมขึ้น เดือนละโดยเฉลี่ 
116. 44 บาท/เดือน/คน เมื่อเทียบกับรายได้จากสวัสดิการของรัฐเพียงช่องทางเดีย ว
เดือนละ 600 บาท ซึ่งเป็นการผลิตและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์จักสานของผู้สูงอายุใน

ระยะเวลา 8 เดือนหลังเข้าร่วมโครงการ และมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นจากการรายงานของ
บัญชีรายรับของเดือนล่าสุด 2 , 700 บาท เพ่ิมขึ้น 2 . 2 เท่าจากเดือนแรกที่มีรายรับ 

1, 225 บาท(   
3. การเพ่ิมมูลค่าจากผลิตภัณฑ์/
บรรจุภัณฑ์ 

อย่างน้อย 10% เกิดผลิตภัณฑ์ใหม่จากการแปรรูปผลิตภัณฑ์เดิม (ตอกเส้น (เป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ อย่าง
น้อย 5 ผลิตภัณฑ์ ซึ่งสามารถเพ่ิมมูลค่าจากผลิตภัณฑ์เดิมได้สูงถึง 8 . 04 เท่า หรือคิด

เป็น 804 .37% (ค านวณจากมูลค่าการลงทุนรวม 1 , 030 บ าท สามารถจ าหน่ายได้ 
9, 315 บาท  คิดเป็นก าไรรวม 8, 285 บาท(  

4. เกิดความสัมพันธ์และทัศนคติท่ีดี
ซึ่งกันและกัน เครือข่ายความร่วมมือ
ของชุมชน บุคลากร เจ้าหน้าที่ 
ภาครัฐ 

1 ต าบล  เกิดเครือข่ายความร่วมมือในระดับต าบล 1 ต าบล คือ ต าบลกื้ดช้าง อ าเภอแม่แตง 
จังหวัดเชียงใหม่ ระหว่างภาครัฐองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ประกอบการ ผู้น าชุมชน
และคนในชุมชน โดยมีส่วนร่วมในการสนับสนุนขับเคลื่อน อาทิเช่น 
       1( อบต .กื้ดช้าง ผู้ประกอบการ ผู้น าชุมชนในต าบลกื้ดช้าง ร่วมกันจัดงานระดับ

ต าบล ชื่องาน “กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาสตรีแบบมีส่วนร่วมและโครงการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสาน ด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์ตาม
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การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์ตามหลักการยศาสตร์ ส าหรับผู้สูงอายุ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ ผลการด าเนินงาน 

ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ประกอบการคนในชุมชนได้รู้จักผลิตภัณฑ์ของผู้สูงอายุในต าบล ใน
วันที่ 14 มีนาคม 2561 ณ สนามฟุตซอล อบต.กื้ดช้าง อ.แม่แตง จ.เชียงใหม่ โดยมี

ผู้เข้าร่วมงานประมาณ 200 คน  

      2( อบต .นที่กื้ดช้าง ได้จัดงานโครงการอ าเภอยิ้ม ในวั 24 ตุลาคม 2561 ณ ต าบลกื้
ดช้าง อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ โดยกลุ่มจักสานผู้สูงอายุได้เข้าร่วมแสดงผลงาน
ผลิตภัณฑ์ให้ผู้น าชุมชน ผู้ประกอบการ คนในชุมชนได้รู้จักมากยิ่งขึ้น อีกทั้งยังได้น า
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ในงานได้อีกด้วย 
      3( อบต .กื้ดช้าง ได้สนับสนุนให้เกิดเป็นศูนย์การเรียนรู้ในต าบลกื้ดช้าง ภายใต้การ
สนับสนุนของ องค์การบริหารส่วนต าบลกื้ดช้าง ชื่อ “แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาด้านการจัก

สาน ”  
Impact 1  .ชุมชนมีความม่ันคงทางด้านภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นเรื่องการจักสาน 
1 ต าบล        1. เกิดเป็นศูนย์การเรียนรู้ในต าบลกื้ดช้าง ภายใต้การสนับสนุนของ องค์การ

บริหารส่วนต าบลกื้ดช้าง ชื่อ “แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาด้านการจักสาน ”โดยเป็นส่วน
หนึ่งของงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น และอยู่ในแผนงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน

นราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัต  
      2. ได้รับการพัฒนาต่อยอดให้เป็น “ศูนย์วิจัยชุมชน” จากส านักงานการวิจัย
แห่งชาติ ปี 2561 ที่ด าเนินการโดยบุคลากรในพ้ืนที่  

2. ผู้สูงอายุ มีความปิติสุข มีความ
ภาคภูมิใจในตนเอง จากการมีรายได้ 
เห็นคุณค่าของตนเอง 

อย่างน้อย 80% ผู้สูงอายุมีความปิติสุขในระดับสูงมาก เฉลี่ย 93.69 % จากการใช้แบบสอบถามสุขภาวะ
ทางจิตในการวัดความปิติสุขในตนเองของผู้สูงอายุ ใน 6 ด้าน ประกอบด้วย ( 1  (การ
ยอมรับตนเอง ( Self-Acceptance, SA)  ( 2  (การมีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน ( Positive 

Relations with Others, PR)  ( 3  (ความเป็นตัวของตัวเอง ( Autonomy, AU)  ( 4 (
ความสามารถในการจัดการกับสถานการณ์ต่าง ๆ ( Environmental Mastery, EM)  ( 5 (
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การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์ตามหลักการยศาสตร์ ส าหรับผู้สูงอายุ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ ผลการด าเนินงาน 

การมีจุดมุ่งหมายในชีวิต ( Purpose in Life, PL) (6  (การมีความงอกงามในตน 
(Personal Growth, PG)  
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ผลการด าเนินงานอ่ืนๆ 
 1. เข้าร่วมน าเสนอและแสดงผลงาน “โครง การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุ
ภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์ตามหลักการยศาสตร์ส าหรับผู้สูงอายุ  ”ในงาน "มหกรรมงานวิจัย

แห่งชาติ 2561 " (Thailand Research Expo 2018( จัดท าโดยส านักงานการวิจัยแห่งชาติ ระหว่างวันที่ 9 - 
13 สิงหาคม 2561 ณ ศูนย์ประชุมบางกอกคอนเวนชั่นเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ ราชประสงค์ กรุงเทพฯ 

 2. ได้รับรางวัลป้าย “ศูนย์วิจัยชุมชน ”โดยรองนายกรัฐมนตรี (พลอากาศเอกประจิน จั่นตอง (เป็น การ
น าผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ใช้ได้จริง และตรงกับความต้องการของชุมชน ไปใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนา
เทคโนโลยีที่ เหมาะสมให้แก่เกษตรกร วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการขนาดเล็ก พัฒนาทักษะ ถ่ายทอด
เทคโนโลยีให้แก่เกษตรกรผู้ใช้เทคโนโลยี รวมทั้ง การสร้างบุคลากรในพ้ืนที่เพ่ือท าหน้าที่เป็นวิทยากรและ
ผู้ช านาญการงานบริการวิชาการแก่ศูนย์ชุมชน การจัดตั้ง “ศูนย์วิจัยชุมชน ” ในงาน  "มหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 
2561" ( Thailand Research Expo 2018( ในวันที่ 9 สิงหาคม 2561 ณ ศูนย์ประชุมบางกอกคอนเวนชั่น 
เซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ ราชประสงค์ กรุงเทพฯ 
 3. ได้รับการตอบรับให้ เข้าร่วมน าเสนอบทความทางวิชาการ Sakollawat Sawetrattanakul, 
Supaluck Suwan, Vassana Saima, and Yaowanart Narintornsorasak. ( 2 0 1 8 ( . Creating 
Psychological Well-Being for the Elderly with Creative Basketry Design and Production based 
on Ergonomics Concept. The 4th ASIAENGAGE REGIONAL CONFERENCE in Chiang Mai, Thailand, 
November 26 – 28, 2018.  
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สรุปและข้อเสนอแนะ 
 

 โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างปิติสุขส าหรับผู้สูงอายุภาคเหนือ     
มีวัตถุประสงค์เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างปิติสุขส าหรับผู้สูงอายุภาคเหนือ 
เพ่ือส่งเสริมการสร้างมูลค่าและก่อให้เกิดรายได้จากผลิตภัณฑ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเพ่ือส่งเสริมกระบวนการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการเสริมสร้างปิติสุขแก่ผู้สูงอายุ  โดยมีการด าเนินงานในรูปแบบชองชุดโครงการ ที่
ประกอบด้วยกิจกรรมการด าเนินงานทั้งหมด 5 กิจกรรม ได้แก่  

กิจกรรมที่ 1 สื่อท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างปิติสุขส าหรับผู้สูงอายุภาคเหนือตอนบน 
กิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้สูงอายุใน 3 จังหวัดภาคเหนือตอนบน 
กิจกรรมที่ 3 บทบาทผู้สูงอายุกับการพัฒนาและสืบสานภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่นสู่เยาวชนจังหวัด

ล าปาง 
กิจกรรมที่ 4 การดูแลผู้สูงอายุติดบ้านโดยกระบวนการ WE CAN DO by TIM และกระบวนการมีส่วน

ร่วมของเครือข่ายในพ้ืนที่ 
กิจกรรมที่ 5 การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์จักสานด้วยนวัตกรรม

สร้างสรรค์ตามหลักการยศาสตร์ ส าหรับผู้สูงอายุ 
 มีกลุ่มเป้าหมายหลักคือ ผู้สูงอายุ กลุ่มแกนน าชุมชน เจ้าหน้าที่ภาครัฐจากองค์การส่วนปกครองในแต่
ละพ้ืนที่ หน่วยงานจากสถาบันการศึกษาของรัฐและเอกชน จิตอาสา เยาวชน ที่เป็นผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและมีส่วน
ได้ส่วนเสียกับการด าเนินงานด้านการถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือส่งเสริมปิติสุขแก่ผู้สูงอายุ มีระยะเวลาด าเนิน
โครงการ 10 เดือน ซึ่งในแต่ละกิจกรรมโครงการนั้น มีการก าหนดเป้าหมายของการด าเนินงานที่ส่งเสริมปิติสุข 
เพ่ืมมูลค่าผลิตภัณฑ์ เพ่ิมรายได้ และเพ่ิมคุณภาพชีวิต (ตารางท่ี 1(  
 ผลการด าเนินงานสรุปได้ตามตารางวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน ดังนี้  
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ตารางท่ี 10 สรุปผลการด าเนินงานของแต่ละกิจกรรมการท่ายทอดองค์ความรู้จ าแนกตามผลผลิต (outputs) ผลลัพธ์ (outcomes) และผลกระทบ (impacts) 
 

กิจกรรม ผลผลิต (outputs) ผลลัพธ์ (outcomes) ผลกระทบ (impacts) 
กิจกรรมที่ 1 สื่อท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้าง 
ปิติสุขส าหรับผู้สูงอายุภาคเหนือตอนบน 

1. สื่อท้องถิ่นที่ เป็น สื่อด้านตัวบุคคล 
และสื่อที่ พัฒนาขึ้นจากการถ่ายทอด
องค์ความรู้ เพ่ือใช้ในการเสริมสร้างปิติ
สุขแก่ผู้สูงอายุในโรงเรียนผู้สูงอายุ 
2. ตารางกิจกรรมทางกายและทางจิตใจ
เพ่ือส่งเสริมปิติสุข 

ปิติสุข ความสุขทางกายและทายใจที่
เกิดข้ึนจากความภาคภูมิใจของผู้สูงอายุ
ที่ได้ร่วมถ่ายทอดองค์ความรู้ในตัวเองไป
ยังบุคคลอื่น 

การขยายพ้ืนที่เครือข่ายไปยังชุมชนอ่ืน 
โดยเฉพาะโรงเรียนผู้สูงอายุในเขตพ้ืนที่ 

กิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือ
พัฒนาตนเองของผู้สูงอายุใน 3 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน  
 

1. หลักสูตรการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   1.1 การพัฒนาตนเองเพ่ือเป็นแกนน า 
   1.2 ก า รส ร้ า งห ลั ก สู ต ร ส า ห รั บ
ผู้สูงอายุ 
    1.3 การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
2. แนวทางการอบรม และการฝึ ก
ปฏิบัติ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ในผู้สูงอายุ 

แนวทางในการจัดท าโครงการเพ่ือเป็น
หลักสูตรให้ผู้ สู งอายุ ได้ เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องให้สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น
ของตนเอง 

1. เกิดการขยายผลในพ้ืนที่ 
2. สร้างภาคีเครือข่าย 
 

กิจกรรมที่ 3 บทบาทผู้สูงอายุกับการ
พัฒนาและสืบสานภูมิปัญญาอาหาร
ท้องถิ่นสู่เยาวชนจังหวัดล าปาง 

1. ตารางปฏิบัติการอบรมผู้สูงอายุในแต่
ละพ้ืนที่ 
2. แกนน า อสม . มีองค์ความรู้และ
สามารถถ่ ายทอดองค์ ค วาม รู้ จ าก
คณะผู้วิจัย 
3  .ผู้สูงอายุได้รับความรู้ด้านการดูแล
สุขภาพของผู้สู งอายุ  การสื่อสารยุค

1. เกิดเครือข่ายแกนน าชุมชน อสม .
และหน่วยงานในพื้นท่ี 
2. เกิดความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง
มหาวิยาลัยเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น กับ
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า  
3. เกิด โครงการวิจั ย เพ่ื อขอรับการ
ส นั บ ส นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ผ่ น ดิ น 

1. เยาวชนได้เรียนรู้ “วัฒนธรรมอาหาร
ท้องถิ่น” และใกล้ชิดกับกลุ่มผู้สูงอายุ 
2. โรงเรียนเห็นความสัมพันธ์ของคนใน
ชุมชน และใช้ศักยภาพของผู้สูงอายุมา
พัฒนาการเรียนการสอน 
3. สร้างมูลค่าจากการพัฒนาผลิตภัณฑ์
อาหารพืน้บ้าน ให้เป็นที่ยอมรับของ
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กิจกรรม ผลผลิต (outputs) ผลลัพธ์ (outcomes) ผลกระทบ (impacts) 

4. เกิดข้อเรียนรู้ว่าการเพ่ิมศักยภาพ
และความมั่นใจให้แก่เครือข่าย อสม ใน
ชุ ม ชน  เป็ น สิ่ งจ า เป็ น ต่ อ การดู แ ล
ผู้สูงอายุในชุมชน 
5. นวัตกรรมอาหารท้องถิ่นได้รับการ
เผยแพร่ และเกิดมุมมองใหม่ในการเพ่ิม
มูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชน อย่างน้อย 1 
ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ น้ าสมุนไพรจากไพล 
และข้าวแต๋นแนวสร้างสรรค์ 
6. ผลงานจากการด าเนินงานครั้งนี้ 
Increasing the sense of self-worth 
in the elderly through 
participation in community 
events that transmit local 
wisdom about food to younger 
generations in Lampang province, 
Thailand” ได้รับการตอบรับให้
เผยแพร่ในการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ The 4th ASIAENGAGE 
REGIONAL CONFERENCE in Chiang 
Mai, Thailand, November 26 –

มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางปี 2563 
แผนบูรณาการการขับเคลื่อนโมเดล
ความส าเร็จการจัดการทรัพยากรใน
ชุมชนสู่การเรียนรู้ของเยาวชนและ
ชุมชนใกล้ เคียง ภายใต้ชุดโครงการ
กระบวนการเรียนรู้เทคโนโลยีแบบมี
ส่ วน ร่ วม  5 พลั งป ระสาน  เพ่ื อลด
รายจ่ายและเพ่ิมรายได้ของชุมชน ใน
อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง   
4. ภูมิปัญญาอาหารท้องถิ่นได้รับการสืบ
สานจากผู้ สู งอายุ สู่ เยาวชนจั งหวัด
ล าปาง อย่างน้อยพ้ืนที่ละ 1 โรงเรียน 
5. ผู้สูงอายุเกิดความ “ภาคภูมิใจ” ใน
การเป็นส่วนหนึ่งเพ่ือสืบสานวัฒนธรรม
อาหารท้องถิ่น 
 

ชุมชนและการตลาด 
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กิจกรรม ผลผลิต (outputs) ผลลัพธ์ (outcomes) ผลกระทบ (impacts) 
 28, 2018. 
 

กิจกรรมที่ 4 การดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน
โดยกระบวนการ  WE CAN DO by 
TIM และกระบวนการมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายในพ้ืนที่ 

1. แนวทางการดูแลผู้สูงอายุติดบ้านติด
เตียง 
2. แนวทางการเสริมสร้างการท างาน
ร่วมของภาคีเครือข่าย 

1. ผลลัพธ์ต่อผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุติดบ้าน
มีระดับคุณภาพชีวิตอยู่ในระดับปาน
กลาง มีปิติสุขอยู่ในระดับด ี
2. ผลลัพธ์ต่อผู้ดูแล 
   2.1 ระดับความรู้ดีขึ้น ร้อยละ 31.40 
   
   2.2 ความเครียดจากภาระการดูแล
ผู้สูงอายุดีขึ้น ร้อยละ 41.27  
3. ผลลัพธ์ต่อภาคีเครือข่าย 
    3.1 มีส่วนร่วมในการดูแลผู้สูงอายุ 
จ าน วน ภ าคี เค รื อ ข่ าย ใน การดู แ ล
ผู้สูงอายุมีจ านวน 3 ภาคีเครือข่าย    
    3.2 ระดับความพึงพอใจของภาคี
เครือข่าย ผู้สูงอายุและผู้ดูแลในรูปแบบ
การดูแลผู้ สู งอายุติ ดบ้ าน ระดับสู ง     
ร้อยละ 98 

1. มี ก ารข ย าย เค รื อ ข่ า ย ก ารดู แ ล
ผู้สูงอายุในพ้ืนที่อ่ืนเพิ่มขึ้น  

 2. ชุมชนเป้ าหมายมีความเข้มแข็ ง 
ชุ ม ช น แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น ที่ อ่ื น ๆ  มี
สัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
3. ผู้สูงอายุ ครอบครัวผู้สูงอายุ และ
ชุมชนเกิดการยอมรับซึ่งกันและกัน  
4. เกิ ด ก า ร สื่ อ ส า รท า งบ ว ก  เชิ ง
สร้างสรรค์ของชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
5. เกิดกิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือผู้สูงอายุ มี
กิจกรรมที่ เปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุและ
ชุมชนได้ใกล้ชิดกันมากข้ึน 
6. คนในชุมชนมีความคิดถึงประโยชน์
ส่วนรวมมากข้ึน   
7. เกิดศูนย์การเรียนรู้การดูแลผู้สูงอายุ
ติดบ้าน 

กิจกรรมที่ 5 การถ่ายทอดเทคโนโลยี
การออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์
จักสานด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์ตาม
หลักการยศาสตร์ ส าหรับผู้สูงอายุ 

1. เกิดแกนน าผู้สูงอายุในการส่งเสริม
งานจักสาน 10 คน  

2. ได้ผลิตภัณฑ์พร้อมบรรจุภัณฑ์ที่กลุ่ม
ผู้สู งอายุจัดท าและจ าหน่ายแล้ว 5 

1. ผู้สูงอายุมีความรู้ด้านการยศาสตร์
เพ่ิมข้ึน 100%  
2. ผู้สู งอายุมี รายได้ เพ่ิมขึ้น  คิด เป็น 
19.41% โดยเฉลี่ยผู้ สู งอายุมีรายได้

1. เกิดศูนย์การเรียนรู้ในต าบลกื้ดช้าง 
ภายใต้การสนับสนุนของ องค์การ
บริหารส่วนต าบลกื้ดช้าง ชื่อ “แหล่ง

เรียนรู้ภูมิปัญญาด้านการจักสาน ”โดย
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กิจกรรม ผลผลิต (outputs) ผลลัพธ์ (outcomes) ผลกระทบ (impacts) 
ผลิตภัณฑ์  

3. ได้ แนวทางในด้ านการยศาสตร์
วิ ท ย าการใน การจั ด สภ าพ งาน ให้
เหมาะสมกับคนท างาน  
 

เพ่ิมขึ้น เดือนละ 116. 44 บาท/เดือน/
คน  

3. เกิดผลิตภัณฑ์ใหม่จากการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์เดิม (ตอกเส้น (เป็นผลิตภัณฑ์

ใหม่ อย่างน้อย 5 ผลิตภัณฑ์ ซึ่งสามารถ
เพ่ิมมูลค่าจากผลิตภัณฑ์เดิมได้สูงถึง 
8. 04 เท่า  

4. เกิดเครือข่ายความร่วมมือในระดับ
ต าบล 1 ต าบล คือ ต าบลกื้ดช้าง อ าเภอ
แม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ ระหว่างภาครัฐ
อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  
ผู้ประกอบการ ผู้น าชุมชนและคนใน
ชุมชน 

 

เป็นส่วนหนึ่งของงานฐานทรัพยากร
ท้องถิ่น และอยู่ ในแผนงานโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
2. ได้ รับการพัฒ นาต่ อยอดให้ เป็ น 
“ศูนย์วิจัยชุมชน” จากส านักงานการ
วิจัยแห่งชาติ ปี 2561 ที่ด าเนินการโดย
บุคลากรในพ้ืนที ่
3. ผู้ สู งอ ายุ มี ปิ ติ สุ ข ทั้ ง  6 ด้ าน  ใน
ระดับสูงมาก เฉลี่ย 93.69 % จากการ
ใช้แบบสอบถามสุขภาวะทางจิตในการ
วัดความปิติสุขในตนเองของผู้สูงอายุ 6 
ด้าน 
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการด าเนินงานไปใช้ 
 1. ควรมีการด าเนินงานต่อเนื่องผ่านการประสานงานกับกลุ่มแกนน า ผู้น าชุมชน ตัวแทนภาครัฐที่เข้า
มามีส่วนร่วมในแต่ละกิจกรรม เพื่อให้การด าเนินงานต่อเนื่องในระยะยาว โดยก าหนดตัวชี้วัดที่สามารถประเมิน
ผลลัพธ์ได้ชัดเจน เช่น การสร้างมูลค่าเพ่ิม จ านวนผลิตภัณฑ์ที่สามารถผลิตได้ จ านวนการสั่งซื้อ เป็นต้น 
 2. สนับสนุนให้เกิดการจัดตั้งศูนย์วิจัยในชุมชน เพื่อต่อยอดการด าเนินงานให้เกิดความต่อเนื่อง โดยมี
สถาบันการศึกษาเป็นที่ปรึกษา ท าหน้าที่ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
 1. เนื่องจากการด าเนินงานครั้งนี้มีระยะเวลาจ ากัด การศึกษาติดตามประเมินผลในระยะยาว เพ่ือ
ประเมินความคงอยู่ และผลกระทบในระยะยาวเปรียบเทียบกันตั้งแต่ 1-3 ปี จะสามารถยืนยันความยั่งยืนของ
การด าเนินงานได ้
 2. จัดกิจกรรมจัดการความรู้ (Knowledge management) ตามกระบวนการจัดการความรู้เพ่ือถอด
บทเรียนจากการด าเนินงานของแต่ละกิจกรรม เพ่ือให้ได้แนวปฏิบัติที่ดีในการด าเนินงานถ่ายทอดองค์ความรู้ 
และทดสององค์ความรู้กับพ้ืนที่เป้าหมายอื่นๆต่อไป 
 3. การด าเนินงานครั้งต่อไปควรเพ่ิมวิธีการประเมินให้ครอบคลุมรอบด้าน เช่น การประเมินผลจากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ชุมชน และมุมมองของผู้ปฏิบัติงานในชุมชน 
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การดูแลผู้สูงอายุที่บ้านและชุมชน การจัดการรายกรณีผู้ป่วยเรื้อรัง การใช้ยาอย่างต่อเนื่องในผู้ติดเชื้อ

เอชไอวีเอดส์ การใช้ยาอย่างสมเหตุผลใน primary care 
9. ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการความรู้  
 1. การจัดการความรู้เรื่อง การพัฒนาแบบประเมินภาวะสุขภาพส าหรับนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี พะเยา ได้พัฒนาจากการเรียนรู้และประสบการณ์ด้านการดูแลผู้สูงอายุที่บ้านและใน
ชุมชน ของ Good Living Home Health Care ที่สามารถใช้ในการเรียนการสอนตั้งแต่ปี พ .ศ. 2554 จนถึง
ปัจจุบัน 
 2  .การจัดการความรู้ เรื่องการพัฒนาชุมชนเข็มแข็ง โรงเรียนสร้างสุขผู้สูงวัย วัดร่องห้า อ.เมืองพะเยา 

จ.พะเยา ที่ท าให้เกิดพัฒนาโรงเรียนสร้างสุขผู้สูงวัยให้สามารถด าเนินกิจกรรมอยู่ได้ด้วยตนเอง อย  ่างเนื่อง จาก
ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ และสามารถขยายการด าเนินงานและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ชุมชนอ่ืน ผู้สูงอายุในโรงเรียน
สามารถเป็นพ่ีเลี้ยงให้กับการพัฒนาโรงเรียนผู้สูงอายุอ่ืนๆในพ้ืนที่อีก เช่น โรงเรียนผู้สูงอายุบ้านต๋อมดง และ
โรงเรียนผู้สูงอายุ ต .สันป่าม่วง อ.เม  ืองพะเยา จ .พะเยา  
 3  .าพผู้ติดเชื้อเอชไอวีเพ่ือการใช้ยาต้านไวรัสอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ ผลการวิจัยเรื่อง การพัฒนาศักยภ
ท าให้ได้เครื่องมือประเมินการใช้ยาต้านไวรัสอย่างสมเหตุผลส าหรับผู้ติดเชื้อเอชไอวีเอดส์ชาวไทย ที่ได้รับการ

4. การจัดการความรู้เรื่อง การส่งเสริมการพัฒนาผลงานวิจัยเพ่ือการตีพิมพ์เผยแพร่ ของวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี พะเยา โดยอาศัยหลักการมีส่วนร่วมและการสนับสนุนของระบบพ่ีเลี้ยงที่ท าให้มี
ผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่มากข้ึนเป็นล าดับในทุกปี 
 
ผู้ร่วมโครงการวิจัย คนที่ 1 
1. ชื่อ -สกุล (ภาษาไทย(  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร .ทศพร ค าผลศิริ   
2. ชื่อ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ ( Assistant Professor Dr. Tossaporn Khampolsiri  
3  .หมายเลขประจ าตัวประชาชน  3509900100425 
4  .ต าแหน่งปัจจุบัน  ประธานศูนย์วิจัยและนวัตกรรมด้านการดูแลผู้สูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์  

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
5  .ต าแหน่งทางวิชาการ (ศ/.รศ/.ผศ (.ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
6   .หน่วยงานและที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก  

ภาควิชาการพยาบาลอายุรศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
เลขที่ 110 ถ .อินทวโรรส ต.ศรีภูมิ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 50200 
โทร 053-945045 ต่อ 9057 มือถือ 081-6718366 โทรสาร 053-217145 
E-mail: tkhamposiri@gmail.com 

7   .ประวัติการศึกษา  
2549 : ปร .ด( .ศาสตร์พยาบาล ( , มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
2532 : วท .ม( .การพยาบาลอายุรศาสตร์และศัลย ศาสตร์(, มหาวิทยาลัยมหิดล 
2523 : วท .บ( .พยาบาลและผดุงครรภ์(  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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8. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ การพยาบาลผู้สูงอายุ การดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง  
การดูแลผู้ป่วยสมองเสื่อม 

9. ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการความรู้  
 1. มีการน าผลที่ได้จากงานวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการดูแลระยะกลางแบบเบ็ดเสร็จส าหรับ
ผู้สูงอายุ ไปใช้ประโยชน์กับผู้สูงอายุในอ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ โดยการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องของ
ศูนย์ฯเป็นการบูรณาการระหว่างคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ , โรงพยาบาลนครพิงค์, และ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่สาหลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ สถานที่ด าเนินการ: ศูนย์พัฒนาทักษะการ
ดูแลตนเองและฟ้ืนฟูสภาพผู้สูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ต าบลแม่สาหลวง อ าเภอแม่
ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
 2 .มีการน าผลที่ได้จากงานวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการดูแลระยะยาวแบบบูรณาการโดยการมี
ส่วนร่วมของชุมชนส าหรับผู้สูงอายุที่พ่ึงพาตนเองไม่ได้ ไปใช้ประโยชน์กับผู้สูงอายุในต าบลท่าศาลา อ าเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่ โดยการด าเนินงานเป็นการบูรณาการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลท่าศาลา , และ
เทศบาลต าบลท่าศาลา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ สถานที่ด าเนินการ : ต าบลท่าศาลา อ าเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม่ 

3. มีการน าผลที่ได้จากงานวิจัยเรื่อง การพัฒนาศักยภาพชุมชนในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงแบบ
บูรณาการ ไปใช้ประโยชน์กับผู้สูงอายุในต าบลท่าศาลา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  โดยการด าเนินงานเป็น
การบูรณาการระหว่าง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลท่าศาลา , และเทศบาลต าบลท่าศาลา อ าเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่ สถานที่ด าเนินการ: ต าบลท่าศาลา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
 
ผู้ร่วมโครงการวิจัย คนที่ 2 
1. ชื่อ -สกุล (ภาษาไทย :(นางปรัศนี สมิธ (นามสกุลเดิม ศรีกัน   (  
   ชื่อ -สกุล (ภาษาอังกฤษ :( Mrs. Pratsani Smith (Srikan) 
2. หมายเลขประจ าตัวประชาชน :5570400061607 
3. ต าแหน่งปัจจุบัน  :พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ  
4. ต าแหน่งทางวิชาการ  :ไม่มี  
5. หน่วยงานและที่อยู่  :วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา    

ที่อยู่ 312 หมู่ 11 ต .ต๋อม อ .เมือง จ .พะเยา 56000  
 โทรศัพท์ 054 -431- 779 ต่อ 139 โทรสาร 054 -431- 889  
 มือถือ 090 -983- 9383   

e-mail address:  pratsanii@gmail.com 
6. ประวัติการศึกษา: 

ระดับปริญญาตรี   พยาบาลศาสตร์และผดุงครรภ์ชั้นสูง  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครล าปาง  
พ .ศ . 2536 

ระดับปริญญาโท   พยาบาลศาสตร์มหาบัณฑิต (สาขาการพยาบาลผู้สูงอายุ (มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
พ .ศ . 2546 

ระดับปริญญาเอก  Doctor of Philosophy (Gerontological Nursing) The University of  
 Tennessee at Knoxville ค .ศ . 2012 

7. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ : 
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 Certificate of Short Course Training in Specialist Update on Gerontology Nursing from 
the Nanyang Polytechnic, Singapore 2016 
 ประกาศนียบัตร หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น สาขาการจัดการเรียนการสอนในสาขาพยาบาลศาสตร์ 
ณ  .วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีกรุงเทพ พ.ศ. 2555 
8. ประสบการณ์วิจัย  :การเผยแพร่ตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการ  
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Charoensuk, (Eds.), The champion book for field trips: The 21th IUHPE World Conference (pp. 
 107-112(. Nonthaburi: Sahamitr Printing & Publishing.  
Wisawatapnimit, P., & Smith, P. (2013(. Cultivating green hotel concept. In P. Jongudomsuk, A.  

Treerutkuarkul, K. Turner, & S. Charoensuk, (Eds.), The champion book for field trips: 
The 21th IUHPE World Conference (pp. 93-106(. Nonthaburi: Sahamitr Printing & 
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Panyapinijnugoon, C., Janhong, K., & Smith, P. (2012(. The enhancement of happiness at work  

in promoting organizational commitment of nursing instructors employed at the 
Boromarajonani College of Nursing, Bangkok (In Thai). Nursing Journal of the Ministry 
of Public Health, 22(2(, 11-23. 

Srikan, P., & Phillips, K. D. (2012(.Development and validation of the Knowledge of Dietary  
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and Healthcare, 2(2(, 11-25.doi:10.9730/ojccnh.org/v2n2a2 

Srikan, P., Callen, B. L., Brown, J. W., Chen, S. L, Brown, A., & Mefford., L. (2010(. Health  
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exercise behavior among the older adults with hypertension, Nursing Journal 31(3(, 
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9. รางวัลและเกียรติคุณ 
 Outstanding Dissertation Award from the Honor Society of Nursing, Sigma Theta Tau 
International, Gamma Chi Chapter (2013( 
 
ผู้ร่วมโครงการวิจัย คนที่ 3 
1. ชื่อ -สกุล (ภาษาไทย(  : นางอัมพร  ยานะ  
2. ชื่อ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ ( : Amphorn Yana  
3  .หมายเลขประจ าตัวประชาชน  3560100283144 
4  .ต าแหน่งปัจจุบัน  :  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
5  .ต าแหน่งทางวิชาการ   :  ไม่มี 
6   .หน่วยงานและที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก  
          วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา    

ที่อยู่ 312 หมู่ 11 ต .ต๋อม อ .เมือง จ .พะเยา 56000  
 โทรศัพท์ 054 -431- 779  ต่อ 139 โทรสาร 054 -431- 889  
 มือถือ 096 - 5639326   

e-mail address : amphorn.y@bcnpy.ac.th 
7   .ประวัติการศึกษา  

2552 : พย .ม (การพยาบาลชุมชน ( , มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
2539 :  พย   .ประกา ศนียบัตรพยาบาลศาสตร์และผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง  
                   วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พระพุทธบาท สระบุรี 

8. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ : การพยาบาลชุมชน 
9. ประสบการณ์วิจัย  :การเผยแพร่ตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการ  
 1. แนวทางที่เหมาะสมในการแก้ไขปัญหาคุณภาพน้ าปนเปื้อนฟลูออไรด์เกินมาตรฐานที่ส่งผลกระทบ
ต่อสุขภาพของคนในชุมชนบ้านสันป่าบง หมู่ที่ 6 ต.สันป่าม่วง อ.เมือง จ.พะเยา  
1. 0 ประสบการณ์ด้านการจัดการความรู้ / งานพัฒนา / การท างานกับชุมชน  

1. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งชุมชนท่าวังทอง  ต .ท่าวังทอง อ.เมือง จ.พะเยา  
2. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งเพ่ือการพ่ึงพาตนเองชุมชนบ้านเหล่า ต .บ้านตุ่น อ.เมือง จ.พะเยา  
3. การจัดการความรู้ การพัฒนาอัตลักษณ์บัณฑิต “การบริการด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์” โดยใช้การ

จัดการเรียนการสอนโดยใช้วิจัยเป็นฐานในรายวิชาปฏิบัติการพยาบาลครอบครัวและชุมชน 2 
 

 


